
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Общие сведения об образовательной организации 

Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное казённое дошкольное образовательное 

учреждение «Шатровский детский сад № 2» 

 (МКДОУ «Шатровский детский сад № 2») 

И. о. руководителя 

(заведующий) 

Шалавин Константин Сергеевич  

Юридический и почтовый 

адрес  

641960, Курганская область, Шатровский муниципальный 

округ, с. Шатрово, ул. К.Маркса, д. 6 

Адреса ведения 

образовательной деятельности 

и осуществления присмотра и 

ухода 

Курганская область, Шатровский муниципальный округ, с. 

Шатрово, ул. К.Маркса, д. 6 

Курганская область, Шатровский муниципальный округ, с. 

Шатрово, ул. Мира, д. 5 

Курганская область, Шатровский муниципальный округ, с. 

Шатрово, ул. Кирова, д. 14 

Телефон, факс 8 (35 257) 9-14-48, 9-19-40, 9-12-56 

Адрес электронной почты shatrdetsad2@mail.ru 

Учредитель Шатровский муниципальный округ Курганской области 

Дата создания 1972 год 

 

     Муниципальное казённое дошкольное образовательное учреждение «Шатровский детский 

сад № 2» (далее — Детский сад) расположено в жилом районе села. Общая площадь 

дошкольной организации, включая прилегающую территорию здания 5438 кв. м, из них 

площадь в которых осуществляется образовательная деятельность, присмотр и уход за детьми 

3186 кв. м. 

Цель деятельности Детского сада — реализация права граждан на дошкольное образование, 

гарантии его бесплатности, общедоступности и осуществление своей деятельности в 

соответствии с Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

реализации общеобразовательных программ дошкольного образования. 

Основными задачами Детского сада - является формирование общей культуры, развитие 

физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, 

формирование предпосылок учебной деятельности, охрана жизни и укрепление физического и 

психического здоровья воспитанников, оказание консультативной и методической помощи 

родителям (законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей. 

Режим работы Детского сада: рабочая неделя — пятидневная, с понедельника по пятницу, 

выходные дни суббота и воскресенье. Длительность пребывания детей в группах — 9 часов. 

Ежедневный график работы — с 7:30 до 16:30. Дежурная группа с 16:30 до 18:00. В 

предпраздничные дни график работы с 7:30 до 15.30. 

В детский сад принимаются дети в возрасте от 1,5 до 7 лет, не зависимо от национальности и 

вероисповедания родителей (законных представителей), на основании письменного заявления 

родителя (законного представителя) ребенка. 

Комплектование воспитанников в Детский сад проводится в течение всего года. 

 

 

 

 



Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии 

с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ"Об образовании в Российской 

Федерации«, ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 года Детский сад функционирует 

в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», 

а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется по основной образовательной программе, 

разработанной на основе инновационной программы дошкольного образования «От рождения 

до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, Э.М. Дорофеевой, которая составлена 

в соответствии с ФГОС дошкольного образования, и отвечает всем гигиеническим и 

санитарным требованиям к условиям и режиму воспитания и обучения детей.  

 Детский сад посещают 209 воспитанников в возрасте от 1,5 до 7 лет. Из них: детей инвалидов – 

5,многодетных семей – 94, опекаемых – 2. В Детском саду сформировано 14 групп 

общеразвивающей направленности. Из них: 

• 3 первых младших группы — по 38 ребенка; 

• 3 вторых младших группы — 60 детей; 

• 3 средних группы — 53 детей; 

• 3 старших группы — 50 детей; 

• 2 подготовительных к школе группы — 46 детей. 

 

Наша образовательная программа направлена на: 

- создание условий развития ребенка, открывающих возможности для его  позитивной 

социализации, его личностного развития, развития инициативы и творческих способностей  на 

основе сотрудничества со взрослыми и сверстниками и соответствующих возрасту видов 

деятельности; 

- создание развивающей предметно-пространственной среды, представляющей собой 

систему условий социализации и индивидуализации  детей. 

 Новая система координат в соответствии с ФГОС ДО призывает ценить, а не оценивать 

ребенка. Теперь образование в Детском саду рассматривается не как предварительный этап перед 

обучением в школе, а как самостоятельный важный период в жизни ребенка, веха на пути 

непрерывного образования в жизни человека. В соответствии с обновленными идеологическими 

положениями в ФГОС ДО при разработке проекта программы мы взяли за основу следующие 

принципы: 

- полноценное проживание ребенком всех этапов детства, обогащение детского развития; 

- построение образовательной деятельности на основе индивидуальных особенностей 

каждого ребенка, при котором  сам ребенок становится субъектом образования; 

- содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка полноценным 

участником образовательных отношений; 
- поддержка инициативы детей в различных видах деятельности; 

- сотрудничество детского сада с семьей; 

- приобщение ребенка к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и 

государства; 

- возрастная адекватность дошкольного образования (соответствие  условий, требований, 

методов возрасту и особенностям развития); 

- учет этнокультурной ситуации развития детей. 

            Основная образовательная программа дошкольного образования Детского сада 

направлена на развитие личности ребенка, мотивацию и реализацию способностей детей в 

https://vip.1obraz.ru/#/document/99/902389617/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/499057887/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/499057887/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/566085656/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/573500115/ZAP2EI83I9/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/499057887/


различных видах деятельности. Она охватывает следующие направления развития и образования 

детей: 

- социально-коммуникативное; 

- познавательное развитие; 

- речевое развитие; 

- художественно-эстетическое; 

- физическое развитие. 

            Содержание основной образовательной программы дошкольного образования 

соответствует основным положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики и 

выстроено по принципу развивающего образования. Целью, которого является воспитание 

гармонично развитой и социально ответственной личности ребенка на основе духовно-

нравственных ценностей народов России, исторических и национально – культурных традиций, 

создание условий для самоопределения  и обеспечивает единство воспитательных, развивающих 

и обучающих целей и задач. 

             Для реализации ООП ДО в Детском саду созданы все условия. 

Воспитательная работа 

С 01.09.2022 Детский сад реализует рабочую программу воспитания и календарный план 

воспитательной работы, которые являются частью основной образовательной программы 

дошкольного образования. 

За время реализации программы воспитания родители выражают удовлетворенность 

воспитательным процессом в Детском саду, что отразилось на результатах анкетирования, 

проведенного 12.01.2023. Вместе с тем, родители высказали пожелания по введению 

мероприятий в календарный план воспитательной работы Детского сада, например — 

проводить осенние и зимние спортивные мероприятия на открытом воздухе совместно 

с родителями. Предложения родителей будут рассмотрены и при наличии возможностей 

детского сада включены в календарный план воспитательной работы на второе полугодие 

2023 года. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2022 году проводился анализ состава 

семей воспитанников. 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, 

с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей (законных представителей).  

Дополнительное образование 

В детском саду в 2022 году дополнительные общеразвивающие программы 

реализовались по художественному; туристско-краеведческому; техническому; физкультурно-

спортивному; естественнонаучному; социально-педагогическому направлениям.  

Целью дополнительного образования в детском саду является:  

             Развитие педагогических и образовательных возможностей Детского сада по 

оказанию бесплатных дополнительных услуг, организация деятельности с учетом 

образовательного заказа родителей через ориентирование на применение новых педагогических 

и информационных технологий с целью развития индивидуальных способностей и творческого 

потенциала ребенка, осуществляя деятельность по раннему выявлению талантливых и одаренных 

детей, обеспечивая максимальные возможности для раскрытия интеллектуально- творческого 

потенциала воспитанников. В детском саду организованы различные формы детского 

образовательного объединения с учётом потребностей семей. Возраст детей, охваченных 

дополнительным образованием – от 3 до 7 лет. Организовано 12 различных форм реализации 

бесплатных дополнительных услуг дополнительного образования. Курс занятий рассчитан на 9 

месяцев (с сентября по май). Занятия в кружках, клубах и секциях, позволяют ребёнку 

раскрыться и увидеть весь спектр своих истинных возможностей и сферу будущих интересов. 

Такие занятия усиливают, обогащают ту или иную линию образовательной деятельности 

Детского сада. Деятельность всех кружков, студий и секций регулируется нормативно-

правовыми документами: Основной образовательной программой Детского сада, положениями о 



кружках, студиях и секциях, планом работы на год, списком детей (на каждую группу отдельно), 

расписанием занятий, наблюдением за результативностью работы дополнительного образования 

по итоговым мероприятиям.  

  
Часы/группы 2 младшая группа  Средняя группа Старшая группа 

 

Подготовительная 

группа 

Всего в 

неделю 
2/10мин 1/15 мин 4/20мин 4/30мин 

Всего в год 56/9час 20 мин 28/7 час 112/37 час20мин 112/56час 

 
Название секции, студии  Количес

тво 

детей 

Расписание 

 

Возраст Выход 

(выставки, конкурсы, утренники, 

конкурсы ит.д.)  

Студия лего – конструирования 

«самоделкин» 

23 1 раз в неделю 

Понедельник 

15.30 

6-7 Выставки 

Кружок речевого развития 

«АБВГДейка» 

18 1 раз в неделю 

Понедельник 

15.30  

6-7 Итоговое открытое мероприятие 

Кружок по финансовой грамотности 

«Экономика детям» 

18 1 раз в неделю 

Среда 

15.30  

6-7 Итоговое открытое мероприятие  

Студия по финансовой грамотности 

«Экономика детям» 

23 1 раз в неделю 

Вторник 

15.30  

6-7 Итоговое открытое мероприятие  

Клубы (2) интеллектуального 

развития «Шахматы» 

41 В режимные 

моменты 

6-7 Турнир 

Студия художественно-эстетической 

направленности «Домисолька» 

25 1 раз в неделю 

Четверг 

15.30  

5-6 Выступления 

Кружок «Познай себя» 21 1 раз в неделю 

Пятница 

15.30  

5-6 Итоговое открытое мероприятие  

Танцевальная студия «Топотушки» 21 2 раза в неделю 

Понедельник 

Среда 

15.30  

5-6 Выступления 

Кружок патриотического воспитания 

«Я – маленький гражданин большого 

мира» 

21 1 раз в неделю 

Пятница 

15.30  

5-6 Итоговое открытое мероприятие, 

выставки 

Клубы (2) интеллектуального 

развития «Русские шашки» 

46 В режимные 

моменты 

5-6 Турнир 

Театральная студия «Маска» 25 1 раз в неделю 

Вторник 

15.30  

5-6 Показ инсценировок 

Кружок по опытно-

экспериментальной деятельности 

«Маленькие ученые» 

21 1 раз в неделю 

Вторник 

15.30  

5-6 Презентация деятельности кружка, 

дневники наблюдений 

Кружок художественно-эстетической 

направленности «Волшебный мир 

бумаги» 

20 1 раз в неделю 

 

15.30  

4-5 Выставки работ 

Студия художественно-эстетической 

направленности «Волшебный мир 

бумаги» 

17 1 раз в неделю 

 

15.30  

4-5 Выставки работ 

Оркестр народных инструментов 

«Волшебная дудочка» 

25 1 раз в неделю 

Среда 

15.30  

5-6 Выступления 

Студия экологического воспитания 

«Почемучки» 

17 1 раз в неделю 

Среда 

15.30  

4-5 Презентации 

 Итоговое открытое мероприятие  



Кружок экологического воспитания 

«Друзья природы» 

20 1 раз в неделю 

Среда 

15.30  

4-5 Презентации 

Итоговое открытое мероприятие  

Студия патриотического воспитания 

«Растим патриота» 

25 1 раз в неделю 

 

15.30  

5-6 Итоговое открытое мероприятие  

Презентации работы студии 

Спортивно-оздоровительная секция 

«Веселый мяч» 

23 2 раза в неделю 

Вторник 

Четверг 

15.30  

3-4 Итоговое открытое мероприятие  

Спортивно-оздоровительный кружок 

«Веселый мяч» 

25 2 раза в неделю 

Среда 

Пятница 

15.30  

3-4 Итоговое открытое мероприятие  

Студий – 9 

Кружков –8 

Клубов – 4 

Секций-1 

Всего: 22 

Охвачено  

189 детей 

 1 – 3 = 0 

3 – 7 = 189 

 

 

Выводы: Анализ родительского опроса, проведенного в феврале 2023 года, показывает, 

удовлетворённость родителей (законных представителей) организованной в Детском саду 

кружковой работой. Дополнительное образование в Детском саду реализуется на достаточном 

уровне. Разнообразие кружков, студий, секций и содержание их работы дополняет направления 

работы с детьми: познавательное, социально-коммуникативное, физическое и речевое, 

способствует их всестороннему развитию. Кружковой работой охвачено 100% детей в возрасте 

от 3 до 7 лет. 

 Детский сад будет продолжать реализовывать программы дополнительного образования.  

Анализ работы Детского сада с социумом в 2022 году 

Наш Детский сад, как и любое другой, является открытой социальной системой, способной 

реагировать на изменения внутренней и внешней среды, т.е. 

- осуществляет взаимодействие со средой; 

-гибко реагирует на изменяющиеся индивидуальные и групповые образовательные 

потребности и запросы; 

-предоставляет широкий спектр образовательных услуг. 

При этом задействованы два направления: использование средств и возможностей Детского 

сада и взаимодействие педагогического коллектива с различными социальными институтами. 

Одним из путей повышения качества дошкольного образования  является установление 

прочных связей с социумом, как главного акцентного направления дошкольного образования, от 

которого в первую очередь зависит его качество. 

Мы считаем, что развитие социальных связей дошкольного образовательного учреждения с 

культурными и научными центрами дает дополнительный импульс для духовного развития и 

обогащения личности ребенка с первых лет жизни, совершенствует конструктивные 

взаимоотношения с родителями, строящиеся на идее социального партнерства. Одновременно 

этот процесс способствует росту профессионального мастерства всех специалистов 

педагогического коллектива, работающих с детьми, повышает статус Детского сада, указывает 

на особую роль его социальных связей в развитии каждой личности и тех взрослых, которые 

входят в ближайшее окружение ребенка. Что в конечном итоге ведет к повышению качества 

дошкольного образования. 

Педагогический коллектив строит связи с социумом на основе следующих принципов: 

- учета запросов общественности, 

- принятия политики Детского сада социумом, 

-формирования содержания обязанностей Детского сада и социума, 



-сохранения имиджа Детского сада в обществе, 

-установления коммуникаций между Детским садом и социумом. 

Предметом взаимодействия и сотрудничества является ребенок - дошкольник, его 

интересы, заботы о том, чтобы каждое педагогическое воздействие, оказанное на него, было 

грамотным, профессиональным и безопасным. Взаимоотношения строятся с учетом интересов 

детей, родителей и педагогов. Анализ выявленных потенциальных возможностей и интересов 

детей и их дифференциация позволили спланировать и организовать совместную работу 

Детского сада с общественными и социальными институтами, имеющими свои интересы в 

образовательной сфере такими как: ГБУ «Шатровская ЦРБ» с целью охраны жизни и здоровья 

детей, профилактики заболеваний при организации наглядной агитации, бесед, экскурсий по 

кабинетам врачей и специализированных медицинских кабинетов;  

МКЦК «Шатровская МЦБ» - с целью ознакомления детей с работой библиотеки, маркетинг 

новой детской художественной литературы, проведение познавательных мероприятий 

(«Малахитовая шкатулка уральского сказочника П.П. Бажова», «Сказки Куликова для детей», 

«Красная книга», «В мире насекомых», «Народные промыслы Курганской области», «Сказки 

К.И. Чуковского»). 

Районный краеведческий музей - с целью нравственно-патриотического воспитания:  через 

экскурсии, посещение выставок-композиций («Быт крестьянина  села Шатрово», «Прошлое 

своей малой Родины», «Герои родного края, участвовавшие в Великой Отечественной войне»). А 

также организованы экскурсии в течение учебного года в МКОУ ДОД «Детская школа 

искусств». С концертами и театральными постановками посещают наш Детский сад ребята из 

МКОУ ДОД «Детская школа искусств», МКУ ДО «Шатровский ДДЮ» (знакомство с 

деятельностью Дома детства и юношества, посещение выставки робототехники, посещение 

нашими воспитанниками кружков). МКОУ ДО «Шатровская районная ДЮСШ», где работа была 

направлена на обеспечение комплекса условий здоровьесбережения и физического развития 

детей, их познавательно - речевой сферы, расширения социальных контактов: экскурсии на 

стадион. В парикмахерскую, на ветстанцию, на почту для знакомства с работой почтальона, в 

ПСЧ – 40 с целью формирования представлений о спецмашинах, спецформе пожарного и 

профессиональной деятельности пожарного в МЧС, где экскурсия была посвящена гражданской 

обороне.                   

   Частым гостем Детского сада является Галанина Ю.Е. - инспектор ПСЧ-40, Антуфьева 

Ю.В. с разнообразными занимательными мероприятиями, соревнованиями для детей старшего 

дошкольного возраста по пожарной безопасности. Также была организована встреча с 

Щелудковым И.В., который выступал перед ребятами с беседами, с различными играми-

заданиями и в качестве члена жюри в мероприятиях по БДД и предупреждению детско-

дорожного травматизма. В этом направлении проведено ряд мероприятий в рамках  акции 

«Безопасное лето - детям» совместно с ГИБДД по Шатровскому району.  

Работая в таких условиях, мы создаём возможность расширять культурно-образовательную 

среду и влиять на широкий социум, гармонизируя отношения различных социальных групп, 

получая определенные социальные эффекты образовательной деятельности. Сотрудничество с 

каждым учреждением строится на договорной основе с определением конкретных задач по 

развитию ребенка и конкретной деятельности. Организация социокультурной связи между и 

этими учреждениями позволяет использовать максимум возможностей для развития интересов 

детей и их индивидуальных возможностей, решать многие образовательные задачи, тем самым, 

повышая качество образовательных услуг и уровень реализации стандартов дошкольного 

образования.  

Выводы:   Работу с социумом можно считать удовлетворительной.  

II. Оценка системы управления организации 



Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим законодательством 

и Уставом Детского сада. 

Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: Общее собрание Детского сада, 

Педагогический совет, Совет Детского сада, Собрание трудового коллектива. Единоличным 

исполнительным органом является руководитель — заведующий. 

Органы управления, действующие в Детском саду 

Наименование органа Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, 

 

утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство Детским садом 

Управляющий совет Рассматривает вопросы: 

• развития образовательной организации; 

• финансово-хозяйственной деятельности; 

• материально-технического обеспечения 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает 

вопросы: 

• развития образовательных услуг; 

• регламентации образовательных отношений; 

• разработки образовательных программ; 

• выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

• воспитания; 

• материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 

• аттестации, повышении квалификации 

педагогических работников; 

• координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

• участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 

Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

• принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с правами 

и обязанностями работников; 

• разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

• вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Детского сада. 

В системе управления Детским садом используется внедрение элементов электронного 

документооборота. Это упрощает работу организации во время дистанционного 

функционирования. 

Внедрение электронного документа оборота было сопряжено с техническими сложностями, так 

как были сбои с интернет-обеспечением. К тому же возникла необходимость обучить всех 



педагогов и административный персонал работе с платформой «1С: Предприятие». 

Электронный документооборот позволил добиться увеличения эффективности работы детского 

сада на 9 % за счет быстроты доставки и подготовки документов, уменьшения затрат на бумагу 

и расходных комплектующих для принтеров и МФУ. 

По итогам 2022 года система управления Детского сада оценивается как эффективная, 

позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. 

В следующем году изменение системы управления не планируется. 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы 

проведения диагностики: 

• диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

• диагностические срезы; 

• наблюдения, итоговые занятия. 

Используются диагностические карты отслеживания динамики развития воспитанников и 

освоения основной образовательной программы дошкольного образования Детского сада (ООП 

Детского сада) в каждой возрастной группе. Карты включают анализ уровня развития 

воспитанников в рамках целевых ориентиров и промежуточных результатов дошкольного 

образования и качества освоения образовательных областей. Так, результаты качества освоения 

ООП Детского сада на апрель 2023 года выглядят следующим образом: 

Уровень 

развития воспитанников 

в рамках целевых 

ориентиров 

Выше нормы Норма Ниже нормы Итого 

Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-во % воспитанников 

в пределе 

 

нормы 

29 14,6 158 79,8 7 3,5 198 94,4 

Качество освоения 

образовательных 

областей 

54 27,3 135 68,2 11 5,6 198 95,5 

В апреле 2023 года педагоги Детского сада проводили обследование воспитанников 

подготовительной группы на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной 

деятельности в количестве 41 человек. Задания позволили оценить уровень сформированности 

предпосылок к учебной деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной 

инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать 

по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным уровнем работоспособности, 

а также вовремя остановиться в выполнении того или иного задания и переключиться 

на выполнение следующего, возможностей распределения и переключения внимания, 

работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и самоконтроля. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним 

уровнями развития при прогрессирующей динамике, что говорит о результативности 

образовательной деятельности в Детском саду. 

Большое внимание уделяется адаптации вновь пришедших детей в МКДОУ «Шатровский 

детский сад №2». Воспитателями групп раннего возраста и специалистами Детского сада 

проводится работа с родителями, детьми. Педагоги заполняли адаптационные листы здоровья на 

каждого ребенка, по результатам которых подводился итог адаптационного периода. Вследствие 

благоприятного эмоционально-психологического климата взаимодействия взрослых и детей 

адаптация детей к условиям Детского сада прошла быстро и безболезненно. Анализ адаптации 

детей показывает, что, все дети (98%) имеют легкую степень адаптации и (2%) имеют среднюю 



степень адаптации. Дети хорошо контактируют друг с другом и со взрослыми, эмоциональны. 

Навыки самообслуживания развиты у почти всех детей, соответствуя возрастным особенностям. 

 Вывод: анализ адаптационного периода показывает, благодаря скоординированным 

действиям педагогов и родителей адаптация детей прошла успешно, т.е. была легкой и средней  

степени. Это говорит о том, что спланированная работа педагогов была построена правильно, с 

учетом индивидуальных возможностей ребенка и была направлена на создание благоприятных 

условий для безболезненного привыкания к режиму Детского сада и вхождения в коллектив 

сверстников.  

В период адаптации детей групп раннего возраста к условиям ДОУ приложено максимум 

усилий педагогами для того, чтобы дети быстрее привыкли к новым условиям и с удовольствием 

посещали детский сад. Используя индивидуальный подход у большинства детей эмоциональное 

состояние стабильное, во взаимоотношениях со взрослыми проявляют инициативу, в 

деятельности либо подражают взрослым, либо наблюдают за действиями взрослых и 

сверстников. Этому способствовала организация воспитательно-образовательного процесса и 

развивающей предметно-пространственной среды. Воспитателем организовывались мини-

праздники, драматизации сказок, потешек. Чтобы ребенок успешнее адаптировался к новым 

создавшимся условиям, было проведено  родительское собрание на тему «Адаптация детей в 

ДОО». Родители стали лучше разбираться в особенностях поведения своего ребенка, понимая его 

потребности.  

Забота о здоровье ребенка занимает в нашем Детском саду приоритетные позиции, ведь 

большую часть времени ребенок проводит в стенах Детского сада, а это время, когда он растет, 

развивается. 

 Осуществляя социально-личностное и физическое развитие дошкольников, особое 

внимание уделяется здоровьесбережению детей. Понятие «здоровье» рассматривается в широком 

социальном аспекте, который включает в себя физическое, психологическое и социальное 

здоровье ребенка. Все мероприятия были направлены на достижение одной цели: создание 

оптимальных условий для охраны жизни и укрепления физического и психологического 

здоровья воспитанников, которая реализовалась через следующие направления: обеспечение 

двигательной активности, проведения педагогической диагностики исследования состояния 

здоровья, оздоровительно-профилактическая работа, осмысление ценности ЗОЖ.  

Для осуществления данных направлений использовались новые нетрадиционные формы 

работы с детьми: серии занятий «уроки здоровья»,  неделя здоровья, театрализованные 

представления подготовленные специалистами Детского сада, праздники оздоровительной 

направленности, которые помогают воздействовать на осмысление приоритета здоровья для 

каждого человека, формированию ЗОЖ. Дополнительные образовательные услуги (спортивно-

оздоровительная секции и кружок «веселый мяч») направлены на удовлетворение 

физиологической потребности детей в движении и обеспечивают развитие физических качеств.  

Формирование потребности и мотивации у детей дошкольного возраста к сохранению и 

укреплению своего здоровья осуществляется в течение учебного года через НОД 

(физкультурные занятия, физкультурные занятия на свежем воздухе -1 раз в неделю, 

физминутки, гимнастика для глаз, пальчиковая гимнастика, артикуляционная гимнастика) и 

режимные моменты (подвижные игры, малоподвижные игры), прогулки (развитие двигательной 

активности через физические упражнения), совместная деятельность взрослого и ребенка с 

использованием здоровьесберегающих технологий: Арт-терапия, музотерапия, пескотерапия, 

изотерапия, имаготерапия, кинезитерапия, игровой стретчинг, использование приемов 

релаксации. Уроки здоровья, физкультурные праздники и досуги: Веселые старты, посвященные 

Дню Защитников Отечества, малые олимпийские игры, «Неделя здоровья», встречи с 

интересными людьми: с медсестрой, с мамами, работающими в ГБУ «Шатровская ЦРБ», 

спортивный досуг «дорога в космос», «мы спортсмены», развлечения: «зимние забавы», малые 

зимние олимпийские игры, эстафеты с мячом «догони мяч», тропа здоровья - в летний период 

времени. 



Оздоровительные мероприятия: соблюдение режима дня, режима питания, соблюдение 

требований СанПиН и учет возрастных особенностей для оборудования и озеленения участков, 

естественного и искусственного освещения, санитарного состояния помещений Детского сада, 

поддержания воздушного и температурного режима, двигательного режима в течение дня. 

Закаливающие мероприятия: утренняя зарядка, гимнастика после сна, гигиенические 

процедуры (умывание, мытье рук до локтя водой комнатной температуры), полоскание рта, 

гигиеническое мытье ног в летний период, игровой массаж рук, стоп, одежда, соответствующая 

температуре в группе и сезону года, хождение босиком по «дорожке здоровья», игры с водой, 

прогулки, туристические походы. 

Для родителей оформлены папки-передвижки: «Обеспечение социально-психологического 

благополучия детей», «Музыкально-игровая гимнастика», «Семейный отдых на свежем воздухе 

зимой», «Одежда для детей по сезону», информационный стенд «советы доктора Айболита», 

«Здоровое питание». (36 консультаций) 

Для педагогов проведены методические советы и заседания творческой группы: 

«Планирование и внедрение здоровьесберегающих технологий в ДОО», «Формирование 

культурно-гигиенических навыков и навыков самообслуживания у малышей», «Комплексный 

подход к укреплению здоровья детей в ДОО». 

Консультация для педагогов: «Организация и проведение гимнастики после дневного сна», 

«Народные подвижные игры для детей». (5 мероприятий) 

Родительские собрания: «Адаптация и здоровье детей» (I младшая группа), «Использование 

подвижных игр и игр с водой в домашних условиях» (средние, старшие группы).  

Программно-методическое обеспечение здоровьесбережения заключается в том, что 

воспитательно-образовательный процесс осуществляется на основе разумного сочетания 

базисного и дополнительного компонентов дошкольного образования при комплексном подходе 

к ребенку со стороны участников психолого-педагогических отношений. Для физического 

воспитания и развития двигательной активности имеются спортзалы, оснащенный необходимым 

традиционным и нестандартным оборудованием, спортивные уголки в группах, которые 

создаются с учетом возрастных особенностей детей. На участках оборудованы спортивная и 

игровые площадки, где воспитанники имеют возможность развития двигательных навыков в 

любое время года. Современная наполняемость групп требует от педагогов создания условий для 

уединения  детей, их психологического комфорта и здоровья, поэтому в каждой группе созданы 

уголки уединения, семейных традиций, уголки здоровья с информацией для родителей. 

 

IV. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного процесса) 

В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие педагогических 

работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного процесса 

являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

• совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению основной общеобразовательной 

программы; 

• самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. Продолжительность 

занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

• в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 

• в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 

• в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 

• в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 

• в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. 

https://vip.1obraz.ru/#/document/99/573500115/ZAP2EI83I9/


Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми строится 

с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие 

способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса. 

Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, администрация Детского сада 

в 2022 году продолжила соблюдать ограничительные и профилактические меры в соответствии 

с СП 3.1/2.4.3598-20: 

• ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников — термометрию с помощью 

бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков инфекционных заболеваний. Лица 

с признаками инфекционных заболеваний изолируются  

• еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих средств 

• ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных поверхностей, игрушек 

и оборудования дезинфицирующими средствами; 

• использование бактерицидных установок в групповых комнатах; 

• частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников 

• требование о заключении врача об отсутствии медицинских противопоказаний для 

пребывания в детском саду ребенка, который переболел или контактировал с больным 

COVID-19. 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному расписанию. 

Всего работает 61 человек.  Из них 25 педагогических работников, 33 человека прочего 

персонала, 2 заместителя заведующего, 1 заведующий.  

За 2022 год 1 педагогический работник прошел аттестацию и подтвердил первую 

квалификационную категорию. 

Курсы повышения квалификации в 2022 году прошли 18 педагогов Детского сада. 

На 30.04.2023г. 2 человека проходят обучение в ВУЗе по педагогическим специальностям. 

Из 22 педагогических работников Детского сада все соответствуют квалификационным 

требованиям профстандарта «Педагог». Их должностные инструкции соответствуют трудовым 

функциям, установленным профстандартом «Педагог». 

В 2022 году педагоги Детского сада приняли участие в РМО (5), районной научно-

практической конференции (1), фестивале педагогического мастерства (2), педагогических 

чтениях. 

В течение года с педагогами проведены семинары-практикумы, мастер-классы по реализации 

приоритетных направлений на учебный год и годовых задач. В соответствии с годовым планом 

работы проведены педагогические советы, заседания творческих групп, методические советы.  

РМО,  

КМЦ 

Вебинары, 

семинары, 

конференц

ии через 

видеоконф

ерен 

связь 

(единиц) 

НПК 

(единиц) 

Фестиваль  

педагогиче

с 

кого  

мастерства 

(единиц)  

Обобщен

ие опыта 

ИРОСТ СМИ Курсы Конкурсы 

всероссий

ские, 

 (единиц)  

Количест

во 

участий 

педагого

в и детей 

5+2 18 1 2 4 1 4 7 12 64 

 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень через прохождение курсов 

повышения квалификации, профессиональной переподготовки, участвуя в семинарах, 

вебинарах по различным темам, а также самообразование и саморазвитие. 

 Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности 

и улучшении качества образования и воспитания дошкольников. 

https://vip.1obraz.ru/#/document/99/565231806/


           Проведены производственные собрания трудового коллектива «Организация 

работы Детского сада в новом учебном году», «Подведение итогов за календарный год».      

           Проведены методические советы по вопросам аттестации педагогов Детского сада, 

о результатах работы по дополнительному образованию детей в Детском саду, о работе 

педагогов по самообразованию, обсуждение результатов диагностики. На методических советах 

заслушивались консультации, педагоги предлагали новые технологии, используемые в 

образовательной деятельности, выдвигали предложения по совершенствованию 

образовательного процесса в Детском саду.  

            Итоги анкетирования выявления профессиональных затруднений педагогов.                                               

С целью выявления мнений для регулирования деятельности Детского сада, проведено 

анкетирование педагогов. Анализ анкет показал следующие результаты: 100% педагогов владеют 

в достаточной степени знаниями специфики дошкольного образования и особенностями 

организации образовательной работы с детьми раннего и дошкольного возраста. Знают общие 

закономерности развития детей дошкольного возраста, умеют организовывать развивающую 

предметно-пространственную среду и игровую деятельность с детьми, обеспечивая их развитие. 

Владеют теорией и педагогическими методиками физического, познавательного, личностного 

развития детей. Умеют планировать и корректировать образовательные задачи (совместно со 

специалистами) по результатам мониторинга, с учетом индивидуальных особенностей развития 

каждого ребенка. 100% педагогов владеют в достаточной степени знаниями по умению 

реализовывать педагогические рекомендации специалистов Детского сада, участвовать в 

создании психологически комфортной и безопасной среды. Владеют методами и средствами 

психолого-педагогического просвещения родителей, ИКТ - компетенциями. 12,6% педагогов 

владеют в недостаточной степени знаниями по планированию, реализации и анализа 

образовательной работы с детьми дошкольного возраста в соответствии с ФГОС, методами и 

средствами анализа психолого-педагогического мониторинга.  

 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, группах 

детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем 

образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской 

художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими информационными 

ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк 

необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования 

воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП. 

В 2022 году Детский сад приобрел наглядно-дидактические пособия: 

• серии «Мир в картинках», «Рассказы по картинкам», «Расскажите детям о...», «Играем 

в сказку», «Грамматика в картинках», «Искусство детям»; 

• картины для рассматривания, плакаты; 

• комплексы для оформления родительских уголков; 

• рабочие тетради для обучающихся. 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 
образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности 

организации совместной деятельности педагогов. Однако кабинет недостаточно оснащен 

техническим и компьютерным оборудованием. 

Информационное обеспечение Детского сада включает: 

• информационно-телекоммуникационное оборудование  — Компьютеры, ноутбуки, 

мультимедийные проекторы, принтеры и пр.; 

• программное обеспечение — позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет-

ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

В Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для 

организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных 

программ. 



VII. Оценка материально-технической базы 

В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации образовательных 

программ, жизнеобеспечения и развития детей. В Детском саду оборудованы помещения: 

• групповые помещения — 15; 

• кабинет заведующего — 1; 

• методический кабинет — 2; 

• музыкально-спортивный зал — 3; 

• пищеблок — 3; 

• прачечная — 3; 

• медицинский кабинет — 3; 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, 

включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 

Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует 

действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима 

работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны 

труда.  

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

В Детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества 

образования от 14.01.2021г. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2023 году 

показал хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям даже с учетом 

некоторых организационных сбоев, вызванных применением дистанционных технологий. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные.  

94,4 процента детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования 

в соответствие с возрастными особенностями. Воспитанники подготовительных групп показали 

высокие показатели психологической и мотивационной готовности к школьному обучению. 

В течение года воспитанники Детского сада успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях 

различного уровня. 

В период с 4.03.2023г. по 19.03.2023г. проводилось анкетирование  родителей (законных 

представителей), получены следующие результаты: 

• доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность и вежливость 

работников организации, — 96,5 процент; 

• доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников организации, — 

99 процентов; 

• доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим обеспечением 

организации, — 88 процентов; 

• доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых образовательных 

услуг, — 97 процента; 

• доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию родственникам 

и знакомым, — 100 процентов. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством 

предоставляемых услуг. 

Результаты анализа опроса родителей (законных представителей) об оценке применения 

Детским садом дистанционных технологий свидетельствуют о достаточном уровне 

удовлетворенности качеством образовательной деятельности в дистанционном режиме. Так, 

55% родителей отмечают, что работа воспитателей при проведении онлайн-мероприятий была 

качественной, 35% родителей частично удовлетворены процессом дистанционного освоения 

образовательной программы и 10% не удовлетворены.  

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 01.01.2023. 

https://vip.1obraz.ru/#/document/118/49757/
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Показатели Единица 

 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются 

по программе дошкольного образования 

 

в том числе обучающиеся: 

человек 225 

в режиме полного дня (9 часов) 225 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением, которое организует детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 78 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми 

лет 

человек 147 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 

 

воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, 

в том числе в группах: 

человек 

 

(процент) 

 

9-часового пребывания 225 (100%) 

12—14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей 

 

численности воспитанников, которые получают услуги: 

человек 

 

(процент) 

 

по коррекции недостатков физического, психического 

развития 

2 (1%) 

обучению по образовательной программе дошкольного 

 

образования 

0 (0%) 

присмотру и уходу 0 (0%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного 

 

воспитанника 

день 5 

Общая численность педработников, в том числе количество 

 

педработников: 

человек 25 

с высшим образованием 63,7% 

высшим образованием педагогической направленности 

(профиля) 

63,7% 

средним профессиональным образованием 0 

средним профессиональным образованием педагогической 36,3% 



 

направленности (профиля) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

человек 

 

(процент) 

25 (100%) 

с высшей 3 (12%) 

Первой 

СЗД 

18 (72%) 

4(16%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

человек 

 

(процент) 

 

0-10лет 

10-20 лет 

Свыше 20 лет 

13,6% 

31,8% 

54,5% 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических работников 

в возрасте: 

человек 

 

(процент) 

 

до 30 лет 12 (66%) 

от 55 лет 6 (34%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые 

за последние 5 лет прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей численности 

таких работников 

человек 

 

(процент) 

22 (100%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые 

прошли повышение квалификации по применению 

в образовательном процессе ФГОС, от общей численности 

таких работников 

человек 

 

(процент) 

22(100%) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/чело 

 

век 

1/9 

Наличие в детском саду: да/нет 
 

музыкального руководителя да 

инструктора по физической культуре да 

учителя-логопеда да 

Социального педагога да 

педагога-психолога да 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

кв. м 15.3кв.м 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


