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Анализ обеспечения здорового образа жизни
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Работа  консультативного  пункта.

Анализ административно-хозяйственной работы
Проблемы детского сада.
Задачи на новый учебный год
Информационная карта.
              Муниципальное казённое дошкольное образовательное учреждение «Шатровский детский сад №2»  (далее детский сад), создан в целях реализации   гарантированного права на получение общедоступного бесплатного  дошкольного образования.
Фактический адрес: 641960   Курганская область, с. Шатрово, ул.К.Маркса д.6. телефон 
8(35257) 9-12-56
Государственный статус детского сада:

Вид  -  детский сад;

тип – дошкольная образовательная организация.  

             Является звеном муниципальной системы образования  Шатровского района, обеспечивающим помощь семье в воспитании детей дошкольного возраста, охране и укреплении их физического и психического здоровья и  развитии индивидуальных способностей.

            Дошкольное образование направлено на формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных,  нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста. 
            Детский сад  открыт в 1972 году и   осуществляет свою деятельность в соответствии с Федеральным законом от 29 .12. 2012 г. №273  «Об Образовании в Российской Федерации»; приказом Минобрнауки России от 17.10.2013г.№1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования»;  приказом  Минобрнауки  России от 30.08.2013 г. №1014 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования»; приказом Минобрнауки  России от  28.12.2010 г. №2106 «Об утверждении и введении в действие федеральных требований к образовательным организациям в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников»;  письмом Минобрнауки России от 07.06.2013 г. №ИР-535/07 «О коррекционном и инклюзивном образовании детей»;  постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 15.05.2013 г. №26 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций»; Уставом МКДОУ; «Договором об образовании», заключаемым между Учреждением и родителями (законными представителями), а также  локальными актами  Учреждения.
             В 2011 году детский сад  получил  лицензию на  право   ведения   образовательной деятельности от Главного управления образования Курганской области, в 2013 году подтвердил это право.
Режим работы учреждения: 9 часов: 
            В детский сад  принимаются дети  в возрасте от 1,5  до 7 лет, независимо от национальности и вероисповедания родителей,  на основании письменного заявления родителя (законного представителя) ребенка.
           Комплектование  воспитанников в детский сад проводится в течение всего года.
Количество мест по лицензии – 110. 

Общее число детей в детском саду  - 119
Из них:

- детей-инвалидов – нет

- многодетных семей – 17
- опекаемые дети – 1
	Группы
	1 младшая
	1 младшая
	2 младшая
	Средняя
	Старшая
	Подго-тови-тельная
	Итого

	Количество детей
	15
	18
	20
	20
	20
	26
	119


Детский сад расположен в микрорайоне, где уже сформирована определённая инфраструктура,  способствующая социальному  развитию учреждения. Детский сад находится в центре села, что дает дополнительные возможности для организации процесса обучения и развития детей.  

В детском саду функционирует шесть одновозрастных групп, имеется физкультурно-музыкальный зал, медицинский кабинет, оборудован кабинет педагога-психолога.  Участки прилегающей территории закреплены за группами по возрастам, имеется отдельная физкультурная площадка. В достаточном количестве  выносное оборудование для развития двигательной активности детей и проведения спортивных игр на участках. Организация среды на участках обеспечивает экологическое воспитание и образование детей (размещены цветники, клумбы, огород).

Детский сад работает по программе  «Радуга» Т.Н.Дороновой,    отвечает всем гигиеническим и санитарным требованиям: требования к условиям и режиму воспитания и обучения  детей  выполняются, санитарно-гигиеническое состояние, температурный и световой режим соответствует требованиям СанПиНа. Здание снабжено системой центрального отопления, вентиляцией, водопроводом. Все эксплуатационное оборудование ДОУ находится в исправном, рабочем состоянии.

В ходе  целеполагания  наш детский сад  ориентируется на  п.1 статьи 64 «Дошкольное образование» Закона №273 – ФЗ, а именно:   «Дошкольное образование направлено  на формирование  общей  культуры,  развитие  физических,  интеллектуальных,  нравственных,  эстетических  и личностных качеств, формирование  предпосылок  учебной  деятельности,  сохранение  и  укрепление  здоровья  детей  дошкольного  возраста». 
 В соответствии с ФГОС ДО  цель нашего детского сада состоит в создании условий для максимального  раскрытия  индивидуального возрастного  потенциала ребенка, наша образовательная программа направлена на:

- создание условий развития ребенка, открывающих возможности для его  позитивной социализации, его личностного развития, развития инициативы и творческих способностей  на основе сотрудничества со взрослыми и сверстниками и соответствующих возрасту видов деятельности;

- создание развивающей образовательной среды, представляющей собой систему условий социализации и индивидуализации  детей.
 Проект   основной образовательной  программы детского сада  разработан   в соответствии  с  рекомендациями  ФГОС  ДО,   и направлен на решение следующих задач:
- охрана и укрепление физического и психического  здоровья  детей, в том  числе их эмоционального благополучия;

- обеспечение равных возможностей для полноценного  развития  каждого ребенка в период  дошкольного детстванезависимо от места жительства,  пола, национальности, языка, социального статуса;
- обеспечение преемственности целей, задач и содержания основных образовательных программ дошкольного начального общего образования;

- создание благоприятных  условий развития детей в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями и склонностями;

- объединение  обучения и воспитания  в целостный образовательный процесс на основе  духовно-нравственных и   социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества;

- формирование общей культуры личности ребенка, в том числе ценностей здорового образа жизни, развитие их нравственных, интеллектуальных. физических качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ребенка;

- обеспечение вариативности и  разнообразия  содержания программ и организационных  форм образования с учетом образовательных потребностей, способностей и состояния здоровья воспитанников;
- обеспечение психолого-педагогической поддержки  семьи и повышения компетентности родителей (законных представителей) в вопросах  развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей.

          Новая система координат  в соответствии с ФГОС ДО   призывает   ценить, а не оценивать  ребенка. Теперь образование в детском саду рассматривается не как предварительный этап перед обучением в школе, а как самостоятельный важный период в жизни ребенка, веха на пути непрерывного образования в жизни человека. В соответствии с обновленными идеологическими положениями в ФГОС ДО при разработке проекта программы мы взяли за основу следующие принципы:
- полноценное проживание ребенком всех этапов детства, обогащение детского развития;

- построение образовательной деятельности на основе индивидуальных особенностей каждого ребенка, при котором  сам ребенок  становится субъектом образования;

- содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка полноценным участником образовательных отношений;

- поддержка инициативы детей в различных видах деятельности;

- сотрудничество детского сада с семьей;

- приобщение ребенка к социокультурным  нормам, традициям семьи, общества и государства;

- возрастная адекватность дошкольного образования (соответствие  условий, требований, методов возрасту и особенностям развития);

- учет этнокультурной ситуации развития детей.

            Программа дошкольного образования детского сада   направлена на развитие личности ребенка, мотивацию и способности   детей в различных видах деятельности и охватывает следующие направления развития и образования детей:
- социально-коммуникативное;

- познавательное развитие;

- речевое развитие;

- художественно-эстетическое;

- физическое развитие.
             Содержание основной образовательной программы дошкольного образования соответствует основным положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики и выстроено по принципу развивающего образования, целью которого является развитие ребенка и обеспечивает единство воспитательных, развивающих и обучающих целей и задач.
               Для реализации  ООП   ДО в детском саду  созданы все условия это:  

-психолого-педагогическое обеспечение;

- кадровое обеспечение;

-материально-техническое обеспечение;

-создание развивающей предметно-пространственной среды.

Финансовое обеспечение  недостаточное.  
Основные направления воспитательно-образовательной  деятельности детского сада:
- реализация основной образовательной программы дошкольного воспитания с учетом ФГОС  ДО;

-  построение  образовательной деятельности,  воспитательного и развивающего процессов  в соответствии  с  требованиями  ФГОС ДО;

- планирование, проектирование,  организация  образовательной деятельности по  пяти образовательным  областям; 
-  организация деятельности детского сада с учетом возрастных, индивидуальных особенностей воспитанников. Проведение психолого-педагогической работы по успешному освоению ООП  ДО;
-  реализация  права каждого ребенка  на качественное и  доступное  образование в детском  саду, обеспечивающее  равные стартовые  условия  для физического и психического  развития детей, как успешного обучения в школе.
Информационная деятельность.
За отчетный  период приняты  нормативно - правовые  акты в  соответствии с ФГОС ДО:  о системе оценки деятельности педагогических работников, в том числе в части распределения стимулирующих выплат, о системе оценки индивидуального развития детей, положение о взаимодействии с семьями воспитанников, о приеме и отчислении детей из детского сада.
В ходе выполнения задач годового плана были приняты рабочие Программы по разделам основной образлвательной программы во всех возрастных группах и технологические карты (ответственные воспитатели Казакова Л. А., Собенина Н.В., Нестерова А.А., Бутакова С.С., Уварова Л.В, Нажмидинова Ш.Р). Были приняты на педсовете  рабочие Программы работы клубов и секций, планы работы сециалистов детского сада:  педагога-психолога – Галаниной И.А., физкультурного работника Хорошман Ю.Ф. В соответствии с требованиями была разработаны проекты    Программы развития и основной образовательной программы  дошкольного образования. 

В помощь работы педагогам  оформлена подписка на журналы «Дошкольное воспитание», «Справочник старшего воспитателя», «Управление ДОУ», «Дошкольная педагогика», «Воспитатель ДОУ»,  закуплены методические пособия, плакаты, картины, энциклопедии, художественная и методическая литература. 
Изданы приказы, которые регулируют деятельность детского сада:
	По основной деятельности
	По личному составу
	По движению детей
	Итого

	82
	147
	29
	258


О движении детей можно сделать выводы из представленной таблицы: 
	Количество детей в ДОУ на 01.09.2014 года
	Отчислено
	Причины

	            119
	25
	в 1 класс

	
	3
	переезд родителей

	
	2
	переход в другой детский сад


Детский сад укомплектован детьми в соответствии с нормой, очередность составляет 17 детей, из них будут приняты 1 июня  2015г.   9 человек,   8 детей не подходят по возрасту   (они 2014 года рождения).

 За прошедший учебный год проводилась  отчетность детского сада  по следующим направлениям: ежемесячный мониторинг посещаемости, ежеквартально  организация  питания   методисту  РОО, информация по предписаниям в прокуратуру, районный суд, роспотребнадзор.  Жалоб в отчетный период в письменном виде со стороны родителей  и контролирующих органов на работу детского сада не поступало.
Вывод:   Информационная деятельность в МКДОУ «Шатровский детский сад №2» организована на достаточном уровне. 
Аналитическая деятельность
Аттестация: 
в 2014 году аттестовалось 3 педагога, в 1 полугодии 2015 года еще один педагог.  Во второй половине 2015 года планируется аттестовать 2 человека. Работа ведется в соответствии с планом аттестации. 
Образовательный ценз педагогов:

высшее образование - 5 педагогов (40%),

среднее образование - 7 педагогов  (60%)
Возрастной ценз:

до 25 лет -                  1 педагог (9%),

от 25 до 30 лет -         нет, 

от 30 до 35 лет -        5 педагогов (45%)

от 35 до 50лет -          4 педагога (32%)

от 50  и  старше -      2 педагога- 14 %

Стаж работы:

до 5 лет -                   5 педагогов- 42%

от 5до 10 лет -          1 педагог (8%)

от 10до 15 лет -        2 (18%)

от 15 до 25 –            нет

 от 25 лет и более -  4 (32%)

 Детский сад укомплектован кадрами на 100%.

Участие в работе Районных методических объединений:

	РМО
	ФИО педагога
	Тема выступления
	Обучающий эффект, ценность выступления

	Шатровский детский сад №5


	Собенина Н.В.  
	Проектная деятельность
	Составлена презентация по проекту

	
	Казакова Л.А.
	
	Показана организация познавательной деятельности детей раннего возраста

	Камышевский детский сад 

Терсюкский детский сад
	Галанина И.А.
	О психологической готовности к школе
	Показана правильность структуры проведения мониторинга и заполнение документации

	
	Нестерова А.А   
	Региональный компонент консультативную помощь 
	Участник доклад: Приоритетность фольклора в младшем дошкольном возрасте

	Спицынский детский сад
	Галанина В.М.
	ФЭМП
	Выступление о развивающем центре по ФЭМП.- участник


Участие в профессиональных конкурсах (педагог года и др.)  (коллективное и индивидуальное) 

	
	Название
	Статус
	Результат
	Ф.И.О. педагога

	1. 
	Областной фестиваль педагогического мастерства (г. Курган)
	участник
	дипломант
	Хорошман Ю.Ф


Участие в  научно-практических конференциях в этом году не приняли.

Обобщение и распространение передового педагогического опыта педагогов за 2014-2015 уч. год (муниципальный, региональный  уровни)
	ФИО
	Тема
	Где обобщен опыт
	Форма обобщения
	Результативность. Почему даёт результат.

	Нестерова А.А.
	«Роль дидактических игр в развитии дошкольников»
	на методсовете ДОУ
	доклад
	освоение программы на достаточном уровне.

Игровая деятельность основной вид деятельности, через Д\и дети познают много материала.

	Собенина Н.В.
	Сказкотерапия в работе с детьми
	на методсовете ДОУ
	доклад
	У детей развивается воображение, речь. 

	Галанина В.М.
	Формирование основ  безопасности  детей дошкольного возраста
	на методсовете ДОУ
	доклад
	Раздел программы по основам безопасности и охраны труда выполнен на достаточном уровне

	Казакова Л.А.
	Использование проектной деятельности при ФЭМП
	на методсовете ДОУ
	доклад
	Внедряется новая форма работы с участниками образовательногом процесса-проектирование.


Брошюра по обобщенным опытам  не выпущена. 

               На координационном совете в этом году заслушивались по теме «Формирование готовности педагогов детского сада к введению ФГОС ДОО». Сетевое взаимодействие осуществлялось: состоялась встреча с целью консультирования и показом открытого НОД по ФЭМП с воспитателями Кызылбаевского детского сада.  Дала открытое занятие Казакова Л.А.- воспитатель старшей группы, проконсультировали Галанина В.М.- старший воспитатель и Галанина И.А.- педагог-психолог, идет сотрудничество с начальной школой, ДДТ, ДШИ, ДЮСШ. 

Число   открытых   мастер-классов за год –  всего:  5 (пять).
Мастер – класс   «Пластилинография» - фестиваль педагогического мастерства

Мастер – класс   «Стрейчинг» -  фестиваль педагогического мастерства
Мастер – класс   « Формирование КГН у детей младшего возраста»
Открытые занятия с использованием ИКТ всего за год - 9  (девять).
  «Будь здоров» - Хорошман Ю.Ф.; 

  «Путешествие в зимний лес» - Нестерова А.А.

  «Птичий двор» -  Нажмидинова Ш.Р.
  «Кто где живет» - Бутакова С.С.

  «Наш друг - холодильник» - Казакова Л.А.

  «Знаменитые писатели и поэты» - Галанина И.А.

  «В гостях у бабушки» - Уварова Л.В.

  «Олимпиада -2014» - Хорошман Ю.Ф
Проведен  конкурс  презентаций    по темам недели, просмотрено 10 презентаций. 

Тема недели « Космос» - Собенина Н.В.,

Тема недели «Домашние и дикие животные» - Нестерова А.А.,

Тема недели «Транспорт» - Казакова Л.А.,

Тема недели «9 мая» - Хорошман Ю.Ф., 

Тема недели «У меня есть славный пес» - Уварова Л.В.,
Тема недели «Анализ работы за год»  Галанина И.А.

Наставничество осуществлялось, молодые педагоги консультируются у Галаниной В.М, Уваровой Л.В., у Казаковой Л.А.,  но деятельность «Школы молодого воспитателя» (руководитель Казакова Л.А.) не оформила работу  документально.

 Повышение квалификации педагогических кадров в 2014-2015 уч. году
	Форма повышения  квалификации
	Категория работников, прошедших повышение квалификации
	Количество работников, прошедших повышение квалификации

	Курсы  повышение квалификации
	воспитатели

инструктор по ФИЗО
	3

	Работники, прошедшие повышение квалификации по  ФГОС
	воспитатели 
	2

	Дистанционные курсы повышения квалификации
	педагог-психолог

воспитатель
	 2


              Участие в муниципальных и региональных семинарах, конференциях, круглых столах, мастер-классах и т.п. по актуальным вопросам модернизации образования   (по внедрению ФГОС в ДОУ)  в течение 2014-2015 учебного года осуществлялась следующим образом:  

	
	Направления
	Где, когда (месяц), сколько педагогов

	1. 
	Изучение новых государственных  образовательных стандартов (введение ФГОС ДО)
	1. Что такое стандарт? Зачем понадобился стандарт? Введение стандарта в ДО.
2. Новый порядок аттестации педагогических работников с 2015 года. 
3. Аттестация педагогических кадров и профессиональный стандарт педагога – новые подходы. 
4. «Использование ИКТ в работе с родителями» 
5. Мастер-классы-одна из форм повышения профессионализма. 

6. Портфолио педагога как показатель личностно- профессионального роста воспитателя.

7. Организация проектной и экспериментально-поисковой  деятельности с воспитанниками в области социально-коммуникативного развития.
8. Внедрение здоровьесберегающих технологий  в ДОУ.
9. Введение ФГОС дошкольного образования. 

10. «Что такое ФГОС дошкольного образования?» 

11. Система оценки планируемых результатов освоения  образовательной программы дошкольного образования. 
12. Целевые ориентиры Образовательной программы. 

13. Обязательная часть образовательной программы. 

14. Условия реализации Образовательной программы.

15. Часть Образовательной программы, формируемая участниками образовательных отношений. 

16. Кадровые условия реализации программы.

17. Нормативно-правовая база введения ФГОС в ДОО.  


Выводы: Степень квалификации и педагогического мастерства педагогов находится на достаточном уровне. Все педагоги имеют профессиональное образование. Достаточно высок процент  аттестуемых. Высок процент молодых специалистов. Стабильно качественно в разных направлениях   вдетском саду  ведется самообразовательная деятельность.  Систематическая работа по самообразованию позволяет педагогам успешно проходить аттестацию и повышать квалификационный уровень.  Для повышения квалификации педагогов проводятся следующие формы работы: аттестация, педсоветы, самообразование, обобщение опыта, консультации, вебинары, открытые просмотры, РМО, методсоветы, взаимопосещения, мастер-классы, конкурсы.    Особое внимание в этом году было уделено изучению  документации по внедрению ФГОС ДО. 
Выводы:    Реализация работы с кадрами ведется на достаточном уровне. 
Проблема: Дополнительное  обучение педагогов на курсах, семинарах по ФГОС ДО..
Дополнительное образование  (студии, секции):
В связи с изменениями в законе «Об образовании Российской Федерации» и определением Федеральных Государственных Образовательных стандартов дошкольного образования   к структуре основной образовательной программы меняется работа по воспитанию детей в дошкольных учреждениях. В настоящее время большую роль в развитии ребенка играет не только основное образование, но и дополнительное.
           Вариативная часть, формируемая участниками образовательного    процесса в Образовательной программе МКДОУ  выглядит так:
Дополнительное образование   (вариативная) часть

	Часы/группы
	Средняя группа


	Старшая  группа 


	Подготовительная группа



	
	1
	2
	2

	Всего в неделю
	1/ 20 мин
	1/25 мин
	2 занятия/ 60мин

	Всего в год
	30/ 10 ч ас
	30/20 час
	60/ 25час


	Наименование кружков
	Количество

 детей
	Возраст
	Время проведения
	Область ФГОС
	Ответственный
	Выход

	«Почемучки»
	20
	Средняя группа
	Вечер 1 раз в неделю
	Познавательное развитие
	Нестерова А.А.
	Выставка

	«Умелые ручки»
	21
	2 младшая группа
	Вечер 1 раз в неделю
	Художественно-эстетическое  развитие
	Бутакова С.С.
	Выставки детских работ

	«Быть здоровыми хотим»
	20
	Старшая группа
	В режимные моменты 1 раза в месяц
	Физическое развитие
	Инструктор по ФИЗО  Хорошман Ю.Ф.
	Отчёт в самоанализе

	«Юный правовед»
	26
	Подготовительная группа 
	В режимные моменты 1 раза в месяц
	Социально-

коммуникативное
	Педагог-психолог Галанина И.А.
	отчет

	«Мальвина»
	26
	Подготовительная   группа
	Вечер 1 раз в неделю
	Художественно-эстетическое  развитие, Социально-

коммуникативное
	Собенина Н.В.
	Выступления по ходу выполнения плана

	«Русские шашки»
	20
	Старшая группа
	В режимные моменты
	Познавательное, 

Социально- 

коммуникативное
	Галанина В.М.
	Итоговое мероприятие


Так, обучение игре в шашки с дошкольного возраста (руководитель кружка Галанинам В.М.) помогает многим детям не отстать в развитии от своих сверстников, помогает детям  некоммуникативного типа наладить общение со сверстниками, расширяет возможность полноценного самовыражения, самореализации позволяет этим детям преодолеть замкнутость, мнимую ущербность.   

  Кружок «Мальвина» (руководитель Собенина Н.В. - старшая группа) посвящен расширенному развитию  социально-коммуникативной области в  процессе театрализованных игр. Он  увлекательный и пользуется неизменной любовью у детей. Театрализованная деятельность учит детей видеть окружающий мир через образы, краски, звуки. 
 Работа с детьми по валеологии (кружок «Быть здоровыми хотим», руководитель Хорошман Ю.Ф.) помогает осознать, что самая главная ценность жизни есть здоровье, за которое человек отвечает сам, следовательно, сам обязан его сохранять и  укреплять.

 Все мы  знаем, насколько важно развитие мелкой моторики у детей для дальнейшего обучения в школе и развития речи. Этому способствуют занятия в кружке «Умелые ручки», которым руководит  Казакова Л.А., воспитатель 1 квалификационной категории Дети с удовольствием работают с бумагой, изготавливают игрушки из природного и бросового материала. Это интересно, полезно, познавательно..
Работа в кружке «Юный правовед» (руководитель Галанина И.А.) приносит детям радость, уверенность в себе, помогают узнавать себя и мир вокруг. Грамотный педагог  помогают каждому ребенку проявить и раскрыть свои способности, быть компетентными в вопросах прав и обязанностей, уметь делать правильный  выбор, отстаивать свою точку зрения, стать настоящим гражданином.

 Возраст детей, охваченных кружковой деятельностью – от 4 до 7 лет. Курс занятий рассчитан на 9 месяцев (с сентября по май). Занятия проводятся по 20-25 минут во 2 половине дня. Тема занятий, методы и приемы решения задач, выбор практического материала корректируются, варьируются в зависимости от способностей детей, их интересов и желаний, времени года, выбора темы и т.д.
Занятия в кружках,  позволяют ребёнку раскрыться и увидеть весь спектр своих истинных возможностей и сферу будущих интересов. Такие занятия усиливают, обогащают ту или иную линию образовательной деятельности ДОУ.
 Деятельность всех кружков  регулируется нормативно-правовыми документами:
- уставом ДОО;
- основной  образовательной программой ДОО;
- положениями о кружках;
- планом работы кружков  на год;
- списком детей (на каждую группу отдельно);
- расписанием занятий;
- наблюдением за  результативностью работы кружков по итоговым мероприятиям.
  Выводы: Кружковая работа в дошкольном образовательном учреждении давно уже стала  нормой деятельности педагогического коллектива. Разнообразие кружков и содержания их работы дополняет направления работы с детьми: физкультурно-оздоровительное, художественно-эстетическое,  познавательное, социально-коммуникативное и речевое и способствует их всестороннему развитию. Кружковой работой охвачено 100% детей в возрасте от 3 до 7 лет

Анализ освоения программы   МКДОУ   по направлениям развития, анализ уровня готовности к школе.

Степень адаптации воспитанников (раннего возраста) к условиям дошкольного  образовательного учреждения: 

	Учебный

год
	Общее кол-во

детей
	Легкая степень адаптации
	%
	Средняя степень адаптации
	%
	Тяжелая степень адаптации
	%

	2014-2015
	34
	8
	18
	26
	72
	0
	0


Выводы:  в 2014-2015 учебном году из 34 детей 18% детей с легкой степенью адаптации, 72 % со средней степенью адаптации. С тяжелой степенью адаптации детей не было. 
В  группе проводились мероприятия,  способствующие безболезненному привыканию к  детскому саду. Организована предметно – развивающая среда: вносились кубики, мозаика, настольно - печатные игры, образные дидактические игрушки с застегивающими и прилипающими элементами (молнией, пуговицами, шнуровками, кнопками, липучками); любимые игрушки детей, принесенные из дома; музыкальные игрушки; театральные игрушки. Родителям рекомендовался  материал по адаптации ребенка к поступлению в ДОУ: памятки, методические рекомендации, консультации по организации режима дня в период адаптации: «Как  быстрей привыкнуть к детскому саду?», «Игры с детьми дома». В адаптационный период, во время кормления, сна в группе звучала спокойная музыка, которая способствовала снятию напряжения.
Результаты освоения воспитанниками   Основной общеобразовательной программы дошкольного образования 
на  конец 2014-2015   учебного года
	Раздел программы
	1 младшая А
	1 младшая  Б
	2 младшая
	средняя
	Старшая
	Подготовительная

	Итого

	
	В
	С
	Н
	в
	с
	н
	в
	с
	н
	в
	с
	н
	в
	с
	н
	в
	с
	н
	
	
	

	Физическое развитие
	72%
	28%
	-
	52%
	43%
	4%
	-
	87,.5%
	12,5%
	-
	100%
	-
	16%
	84%
	-
	23%
	77%
	-
	52%
	44%
	4%

	Познавательное  развитие
	-
	100%
	-
	9%
	82%
	9%
	21%
	79%
	-
	5%
	95%
	-
	16%
	84%
	-
	27%
	73%
	-
	12%
	87%
	1%

	ФЭМП
	-
	100%
	-
	25%
	75%
	-
	37%
	63%
	-
	11%
	89%
	-
	53%
	47%
	-
	23%
	77%
	-
	25%
	75%
	-

	Речевое развитие
	-
	85%
	15%
	9%
	78%
	13 %
	46%
	54%
	-
	43%
	52%
	5%
	21%
	74%
	5%
	29%
	64%
	7%
	25%
	68%
	7%

	Художественно-эстетическое  развитие
	20%
	80%
	-
	57%
	43%
	-
	17%
	83%
	-
	21
	79%
	-
	32%
	68%
	-
	14%
	86%
	-
	41%
	59%
	-

	Музыка
	10%
	90%
	-
	18 %
	82%
	-
	38%
	62%
	-
	25%
	75%
	-
	16%
	84%
	-
	18%
	82%
	-
	21%
	79%
	-

	Итого  по  г руп пам
	18%
	88%
	4%
	16%
	80%
	4%
	30%
	67%
	3%
	16%
	83%
	1%
	31%
	68%
	1%
	25%
	74%
	1%
	26%
	72%
	2%


Общий показатель по детскому саду:  высокий уровень -26%, средний уровень- 72%, низкий уровень- 2%.  
   Выводы: Согласно годовому плану работы ДОО в период  с 13  мая по 29 мая  2015 года проводилась психолого-педагогическая диагностика определения результатов освоения программы детьми всех возрастных групп (в виде целевых ориентиров дошкольного возраста) на начало года по следующим разделам программы: познавательное развитие, развитие речи, физическое развитие,  художественное творчество, ФЭМП.

По итогам контрольных срезов по художественному творчеству  дети показали следующие результаты: высокий уровень - 41%,    средний уровень - 59 %,    низкий уровень - 0%.  Наиболее высокие результаты у детей: Владика  Ф., Кирилла З., Артура Ш., Кати Ш., наиболее низкие результаты  у  детей: Ромы М.,  Кирилла Б., Марины Т.  Предлагаемая   причина   дети   часто   пропускают    детский   сад.
Программный материал по разделу ФЭМП дети показали следующие результаты:  высокий уровень – 25%,  средний - 75%; низкий - 0%.   Наиболее  высокие  результаты у  детей Владика Ф., Кирилла З., Артура Ш.
Программный материал по разделу развитию речи  дети показали следующие: высокий уровень - 25%,  средний уровень - 68%, низкий уровень - 7%  Наиболее высокие результаты у детей : Ани З., Владика З, Данилы И., Артура  Ш., Кати Я. 
Программный материал по разделу познавательному развитию  дети показали следующие результаты: высокий уровень - 12%,  средний уровень - 87%, низкий уровень - 1%.  Наиболее высокие результаты у детей: Даниила Р., Алёши  Р., Егора П., Кати Я.  Наиболее низкие результаты:  Ромы М.,  Кирилла Б.,  Марины  Т., Миланы  Я. Неумение подать материал педагогами. 

Программный материал по разделу ФИЗО усвоен детьми следующим образом: высокий уровень - 52%,  средний уровень - 44%, низкий уровень - 4%.  Т. Предполагаемая причина данного явления: у мальчиков не получается - скакалка,  у девочек - лазанье по канату.
Чтобы достичь хороших результатов необходимо: 

План работы  на новый 2015-2016 учебный год:
1. Обеспечить единство  обучающих, воспитательных  и  развивающих задач.
2. Организовать в группе соответствующую предметно-развивающую среду.

3. Кмплексно – тематическое  построение образовательного процесса. включающий адекватные возрасту формы работы. 

4. Использовать для закрепления материала все режимные моменты кроме НОД.

5. Вести индивидуальную работу с детьми и родителями. 

6. Ознакомить с результатами диагностики родителей, а также познакомить с задачами программы данного возраста.

7. Осуществлять   дифференцированный    подход   в  подборе   форм   организации,  методов и  приёмов    воспитания   и  развития.
Результаты освоения  образовательной программы  (целевые ориентиры):
	Целевые ориентиры
	1 младшая

группа
	1 младшая

группа
	2 младшая

группа
	Средняя

группа
	Старшая 

группа
	Подготовительная

 группа

	
	в
	с
	н
	в
	с
	н
	в
	с
	н
	в
	с
	н
	в
	с
	н
	в
	с
	н

	Ребёнок проявляет инициативность и самостоятельность в разных видах деятельности – игре.
	-
	85%
	15%
	18%
	43%
	39%
	17%
	83%
	-
	11%
	84%
	5%
	100%
	-
	-
	22%
	78%
	-

	Ребёнок уверен в своих силах, открыт внешнему миру, положительно относится к себе и к другим.
	72%
	28%
	-
	52%
	43%
	4%
	-
	87,.5%
	12,5%
	-
	100%
	-
	16%
	84%
	-
	23%
	77%
	-

	Ребёнок обладает развитым воображением, которое реализуется в разных видах деятельности. 
	-
	85%
	15%
	18%
	52%
	30%
	71%
	29%
	-
	21%
	58%
	21%
	68%
	32%
	-
	23%
	77%
	-

	Творческие способности ребёнка также проявляются в рисовании, придумывании сказок, танцах, пении, изготовлении поделок  из различных материалов и т. 
	60%
	40%
	-
	22%
	43%
	35%
	25%
	75%
	-
	42%
	58%
	-
	36% 
	74%
	-
	-
	77%
	23%

	Ребёнок проявляет любознательность, задаёт вопросы, интересуется причинно- следственными  связями
	-
	95%
	5%
	18%
	52%
	30%
	33%
	67%
	
	21%
	74%
	5%
	100%
	-
	-
	27%
	73%
	-

	Итого  по  г руппам
	22%
	66%
	12%
	16%
	74%
	20%
	30%
	67%
	3%
	31%
	63%
	6%
	42%
	58%
	-
	24%
	70%
	6%


Выводы: Согласно требованиям ФГОС ДО  мониторинг развития целевых ориентиров проводится в форме наблюдений всеми воспитателями и специалистами в течение всего года, выводы регистрируются в тетрадях. Общий показатель сформированности целевых ориентиров составляет: высокий уровень – 32%; средний уровень – 60%; низкий уровень – 8%.
Уровень сформированности целевых ориентиров  в зависимости от возраста детей сформирован так: 1 младшая А: В - 22%; С - 66%, Н - 12%; 1 младшая Б: В - 16%, С - 74%, Н - 20%; 2 младшая группа: В - 30%, С - 67%, Н- 3%; средняя группа: В - 31%, С - 63%, Н - 6%; старшая группа: В - 42%, С - 68%, Н - 0%; подготовительная группа: В - 24%, С - 70%, Н - 6%.

Анализ показателей динамики формирования целевых ориентиров позволяет сделать следующие выводы: во всех группах, в основном, у воспитанников выражено  проявление любознательности дети, задают вопросы, интересуется причинно- следственными  связями. Наиболее высоко данный ориентир  развит у детей старшей и подготовительной к школе группы. Однако во всех группах необходимо уделить большое внимание формированию эмоциональной отзывчивости в деятельности и общении, отклику на эмоции близких людей и друзей. Целевой ориентир «Ребёнок уверен в своих силах, открыт внешнему миру, положительно относится к себе и к другим» значительно повысился: воспитанники используют вербальные и невербальные средства общения, владеют конструктивными способами взаимодействия со взрослыми и сверстниками. 
 Проблемы: во всех группах, по-прежнему, формирование культуры общения остается на недостаточно высоком уровне, нужно уделять внимание формированию культуры общения со взрослыми и разнообразных форм общения со сверстниками.

Во всех группах  значительно повысился уровень воспитанников в  соблюдении правил поведения на улице, в общественных местах.

Анализ     сформированности    целевых ориентиров позволяет выстроить следующий рейтинговый порядок:

- наивысшие  показатели  сформированности   несколько ниже: «Ребёнок проявляет инициативность и самостоятельность в разных видах деятельности – игре»,  «Ребёнок проявляет любознательность, задаёт вопросы, интересуется причинно - следственными  связями»;  «Ребёнок обладает развитым воображением, которое реализуется в разных видах деятельности»;
- наиболее низкие: «Творческие способности ребёнка также проявляются в рисовании, придумывании сказок, танцах, пении, изготовлении поделок  из различных материалов и Творческие способности ребёнка также проявляются в рисовании, придумывании сказок, танцах, пении, изготовлении поделок  из различных материалов и т.д».
Результаты  диагностики  психологической готовности  воспитанников к школьному обучению     2014 - 2015  учебный год: 

	№
	Качества
	Уровни развития

	
	
	высокий
	средний
	низкий

	1
	мотивационная готовность 
	100%
	-
	-

	2
	волевая  готовность
	100%
	-
	-

	3
	познавательная готовность:

	
	мышление
	89%
	11%
	-

	
	зрительная память
	80%
	20%
	-

	
	восприятие 
	70%
	30%
	-

	
	воображение
	70%
	30
	-

	
	внимание
	85%
	15%
	-

	4
	речь
	87
	13
	

	5
	социально-коммуникативная  готовность 
	95%
	5%
	-

	6
	физическая  готовность 
	80%
	20%
	-

	
	Итого 
	81%
	19%
	-


Выводы:    В этом году из детского сада выпускается 26 детей, из них 14 мальчиков и 12 девочек. Из них выделяются лидеры:  Егор П., Данил Г., Маша М.     В то же время есть ведомые дети Даниил  К.,  Денис С.  Большую работу проводила     педагог-психолог Галанина И.А. с такими детьми как   Савелий Н.,   Кирилл Б.,  Рита М.,  Даша Г.   Была проведена  психолого-педагогическая диагностика с согласия родителей в  начале  и конце учебного года.  Имеются сложности в концентрации внимания и слишком развита двигательная активность у Савелия Н., не всегда контролирует свои эмоции   Максим Б.  Результаты фронтального контроля показали, что 100% детей владеют учебными навыками,  готовность детей к школе в сфере общения или социально-коммуникативная – т.е.   умение ребенка строить свои отношения со взрослыми и сверстниками в подготовительной группе  развито на 100%;     

100% детей владеют волевой готовностью, т.е.  умеют ставить цель, принимать решения, намечать план действий и принимать усилие к его реализации;  у 100% детей общее физическое развитие на высоком уровне: нормальный рост, вес, объем груди, мышечный тонус, пропорции тела, кожный покров и показатели, соответствующие нормам физического развития мальчиков и девочек 6-7-летнего возраста. Состояние зрения, слуха, моторики (особенно мелких движений кистей рук и пальцев) у детей нормальное. Состояние нервной системы детей: степень ее возбудимости и уравновешенности, силы и подвижности у всех детей нормальное. Общее состояние здоровья соответствует требованиям.У 100% детей сформирована мотивационная готовность — положительное отношение к школе и желание учиться; В разной степени высокого или среднего уровня  сформирована у 100% детей  умственная ( или  познавательная) готовность —мышления,  памяти и других познавательных процессов, имеется в  наличии определенный  запас  знаний и умений.
Итоги анкетирования родителей по вопросу «Ваше мнение о работе детского сада», проведенного 20 декабря 2014 года     (в  анкетировании участвовало  87 человек)    с целью сделать выводы  об удовлетворенности  родителей работой детского сада показали, что устраивает    работа детского сада полностью - 91% родителей, частично - 9%, не устраивает совсем – 0%; осведомленность о работе групп полная у 10%  родителей, частичная у 84%, вообще не имеют информации  6% родителей и законных представителей.
Выводы:  Необходимо сделать работу  детского сада  более прозрачной: доносить информацию о работе  детского сада   через Интернет, информационные центры,  выступления на собраниях, СМИ, публичный доклад,  воспитателям активнее заполнять страницы на сайте ДОО. 
В результате анкетирования родителей на предмет  выявления  уровня удовлетворенности работой воспитателей  средней (Нестерова А.А.), старшей (Казакова Л.А.), подготовительной ( Собенина Н.В.) групп, 2 младшей группы ( Бутакова С.С.) на  тему  «Ваше мнение о работе воспитателей», проведенного   20 апреля  2015 года  (в анкетировании участвовало  57 человек). Из их ответов на вопросы можно сделать выводы:  46 % родителей «совершенно согласны» с утверждением положительной оценки, 53% «согласны» с положительной оценкой работы воспитателей, 1% родителей «затрудняются» в ответах. Отрицательной оценки работы воспитателей  нет.
Анкетирование  профессиональных затруднений педагогов в период перехода на ФГОС ДО   с целью регулирования деятельности детского сада, проведенное   в начале и конце учебного года показали следующие результаты в сравнении:  достаточно информированы о стандартах 0%/ 60% педагогов соответственно, владеют умениями осуществлять   деятельный   и личностный подходы в образовательной деятельности 17%/ 62% педагогов, чувствуют в себе решительность и уверенность в том, что  преодолеют трудности при переходе на ФГОС ДО 60%/100%  воспитателей. 
При анализе анкет на выявление уровня  профессиональных потребностей и достижений педагогов в период перехода на ФГОС ДО    в мае 2015 года  получены результаты:     знакомы со структурой ФГОС ДО 100% воспитателей, участвуют в разработке ООП ДО 80% педагогов, что развивающая предметно-пространственная среда в ДОО частично соответствует   требованиям ФГОС ДО считают 100% воспитателей, прошли  курсовую подготовку по ФГОС ДО 40%. 
Полученные результаты говорят о том, что проведена определенная работа по внедрению ФГОС   в ДОО, педагоги понимают, что   нужно  работать  над оформлением  пространственно – развивающей среды,   это необходимо для  внедрения ФГОС ДО.  В составлении проекта основной  образовательной  программы участвовали все педагоги,   разрабатывая часть (40%),   формируемую участниками образовательных отношений, это разделы   краеведение,  проектная  деятельность, экспериментально-поисковая  деятельность,    здоровьесберегающие технологии. Но при этом следует заметить, что отнеслись к этому несерьезно, составляли не качественно, не вдумываясь, лишь бы отписаться. 

На 2014-2015 учебный год были взяты следующие задачи: 

1. Обеспечить совершенствование кадрового потенциала ДОО    в процессе  внедрения  ФГОС  ДО   через:
-  использование активных  форм  методической работы: постоянно действующий семинар по   ФГОС  ДО,   сетевое взаимодействие, мастер-классы,  открытие просмотры;
-  участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства;
-  повышение квалификации на курсах, прохождение процедуры аттестации.
2.  Психолого – педагогическое сопровождение воспитанников  в условиях реализации основной  образовательной программы по ФГОС  ДО:

-   организация проектной и экспериментально-поисковой  деятельности с воспитанниками в области социально-коммуникативного развития;

-   внедрение здоровьесберегающих технологий  в ДОО.

3. Использование   ИКТ во взаимодействии   ДОО  и   семьи в интересах развития ребенка:

-  ведение педагогами  персональных сайтов,  страниц на сайте детского сада  и в одноклассниках;
-  оформление  портфолио   воспитанников и педагогов;

-  создание страницы на  сайте  «Внедряем ФГОС  ДО».

-  создание консультационного пункта для родителей, чьи дети не посещают детский сад.
Анализ выполнения годовых задач   за 2014-2015  учебный год
	№
	Задачи
	Анализ выполнения
	Недостатки

	1


	Обеспечить совершенствование кадрового потенциала ДОУ в процессе  внедрения  ФГОС через:
-использование активных  форм  методической работы: постоянно действующий семинар по ФГОС, сетевое взаимодействие, мастер-классы,  открытие просмотры;
-участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства;
-повышение квалификации на курсах, прохождение процедуры аттестации
	Кадровый потенциал педагогов вырос на 60 % за счет аттестации 4 педагогов, т.к. оформление аттестационной папки подтягивает по многим вопросам. 

На постоянно действующем семинаре по внедрению ФГОС было проведено много работы, педагоги знают основные положения и условия ФГОС.

Взаимопосещения, мастер-классы, участие педагогов в конкурсах на базе ДОУ, посещение РМО, учеба на курсах 4 человек- все привело к выполнению первой задачи с хорошим результатом.
	

	2
	2. Организовать  психолого – педагогическое сопровождение воспитанников  в условиях реализации Образовательной программы по ФГОС:

-организация проектной и экспериментально-поисковой  деятельности с воспитанниками в области социально-коммуникативного развития;

- внедрение здоровьесберегающих технологий  в ДОУ, краеведения.

	Для организации  психолого – педагогическое сопровождения воспитанников  в условиях реализации Образовательной программы по ФГОС педагоги в течении года работали над изучением правильной методики  проведения работы с детьми по проектированию, экспериментально-поисковой, здоровьесбережению, краеведению, составляли перспективные планы, изучали приемы работы. 
Задача решена на 50%.
	 Не оформили тропу здоровья, не изучили детально   деятельностный подход в работе с детьми, не закончили работу, не внесли в Образовательную программу. Этим займется рабочая группа. Теорию изучили, а проектов и экспериментов недостаточно проведено с детьми.

	3
	3. Использовать ИКТ во взаимодействии ДОУ и семьи в интересах развития ребенка:

- ведение педагогами  персональных сайтов, страниц на сайте ДОУ и в Одноклассниках

- оформление портфолио воспитанников и педагогов;

- создание страницы на  сайте «Внедряем ФГОС  ДО».

- создание консультационного пункта для родителей, чьи дети не посещают ДОУ;


	Для решения этой задачи учились составлять презентации для детей, искать готовые в Интернете, составлять отчеты, показывать работу с детьми на родительских собраниях на мультимедиа,  сообщать родителям адреса  сайтов с занимательными материалами  для детей, вели активно сайт детского сада, чтобы информировать родителей (законных представителей) о жизни детского сада. Все группы имеют свои разделы.
Много внимания уделено оформлению  портфолио педагогов.

Задача выпонена на 40%
	На сайте детского сада помещают материалы Нестерова А.А., Хорошман Ю.Ф, Галанина И.А, остальные  очень редко. 
Не хватает ИКТ -оборудования, нет возможности держать под рукой экран, нет ноутбуков, это не позволяет использовать ИКТ шире.

Портфолио детей  только в удовлетворительном состоянии.

Работа КП не соответствует требованиям, до родителей не»достучались», хотя установки даны законом об образовании.

	4
	Провести ремонтные работы для обеспечения стабильного функционирования ДОУ
	Ремонт делали с помощью родителей.
	


В течение учебного года запланированы  и  проведены следующие  педсоветы: 

1. Организационный педсовет.

2. Педсовет по внедрению информационно-коммуникативных  технологий.
3. Педсовет  по  организации  психолого – педагогического сопровождения воспитанников  в условиях реализации      Образовательной программы по ФГОС  ДО.
4. Педсовет по итогам повышения квалификации педагогов

5. Итоговый педсовет
Решения на педсоветах   были приняты следующие: 

1. Работу за лето 2014 года считать удовлетворительной.

2. Блочное планирование  и взаимоконтроль по неделям продолжать.
3. План работы на 2014-2015 год  утвердить.
4.Утвердить учебный план, учебный график, расписание НОД на год. 
5. Утвердить парциальные программы «Быть здоровыми хотим» М.Д. Маханевой, «Я-ты-мы»  Р.Б..,Князевой., «Математические ступеньки» Е.В. Колесниковой, «Основы безопасности детей дошкольного возраста» Р.Б.Стеркиной,  «Театр, творчество, дети» Т.Н.Дороновой.

6.Утвердить Программу развития ДОУ.

7.Перспективно-тематические планы воспитателей и специалистов утвердить.

8.  Работу кружков и секций в 2014- 2015 считать удовлетворительной. .

9. Утвердить планы работы кружков и планы работы специалистов ДОУ.

10 Работу с неорганизованными детьми считать удовлетворительной, продолжить работу консультационного пункта.
11. Работу рабочей группы  по составлению Образовательной программы оценить на допустимом уровне. 

12. В соответствии со сроками исправить все недостатки в работе над частью Образовательной программы, формируемой участниками образовательных отношений. 

13. Работу воспитателя   Казаковой Л.А. по организации экспериментальной деятельности  считать на достаточном уровне.

14. Работу  педагогов   по внедрению здоровьесберегающих технологий считать на достаточном уровне.

15. Работу по внедрению проектной деятельности  считать на допустимом уровне.
16. Работу  Уваровой Л.В.  по  выполнению программы по  краеведению  считать на достаточном уровне.

17. Работу  консультативного пункта  считать на допустимом уровне.
18. Спланировать работу с родителями  с использованием  ИКТ.
19. Составить алгоритм использования ИКТ в работе с детьми.

20. Пополнять   Банк презентаций ДОО.

21. Использовать широко  форму работы  с детьми  -презентации в дальнейшем как современную и интересную форму работы.

22. Выискивать возможности купить ноутбук   для улучшения качества работы с детьми

23. Помочь молодым педагогам   адаптироваться на работу в условиях перехода на   ФГОС  ДО, организовать  наставничество.

24. .Возобновить работу   школы молодого воспитателя под руководством Казаковой Л.А.

25. Работу  по внедрению ФГОС ДО   считать на достаточном уровне.
26. Консультации охватывали все годовые задачи, их читали все воспитатели.  Много консультаций  провели  по   ФГОС ДО.
27. Сделать сводную таблицу участия в конкурсах родителей.
28. Признать опыт работы воспитателей Нестеровой А.А, Собениной  Н.В, Галаниной В.М., Казаковой Л.А.. положительным и рекомендовать к использованию основных элементов опыта в педагогическом коллективе.

29. Представить Казакову Л.А. к награждению благодарственным письмом департамента образования и  науки. 

30. Представить Уварову Л.В.к награждению благодарственным письмом департамента образования и  науки. 

31. Разнообразить инновационные технологии, используемые в работе с детьми.

32. Повысить процент  аттестуемых.

33. Работу за 2014-2015 учебный год  признать удовлетворительной.

34. План работы на лето 2015 утвердить.

35. Принять проект плана работы на 2015-2016 уч. год с доработками.

Были проведены следующие консультации:

1. Что такое стандарт?   Зачем понадобился стандарт?   Введение стандарта в  ДО.
2. Новый порядок аттестации педагогических работников с 2015 года. 
3. Аттестация педагогических кадров и профессиональный стандарт педагога – новые подходы. 
4. «Использование ИКТ в работе с родителями» 
5. Мастер-классы-одна из форм повышения профессионализма. 

6. Портфолио педагога как показатель личностно-профессионального роста воспитателя.

7. Организация проектной и экспериментально-поисковой  деятельности с воспитанниками в области социально-коммуникативного развития.
8. Внедрение  здоровьесберегающих  технологий  в ДОО.
9. Введение ФГОС ДО. 
10. «Что такое  ФГОС дошкольного образования?» 

11. Система оценки планируемых результатов освоения  образовательной программы дошкольного образования. 
12. Целевые ориентиры Образовательной программы. 

13. Обязательная часть образовательной программы. 

14. Условия реализации Образовательной программы.

15. Часть Образовательной программы, формируемая участниками образовательных отношений. 

16. Кадровые условия реализации программы.

17. Нормативно-правовая база введения ФГОС в  ДО.  

Посетили следующие РМО: Шаровский детский сад №5: «Проектная деятельность» составлена презентация,

Мостовский детский сад: «Аттестация»,  Камышевский детский сад : Галанина И.А. рассказала о мониторинге пихолого-педагогической детей 7 лет,  Терсюкский детский сад: Нестерова А.А поделилась опытом по теме   «Приоритетность фольклора в младшем дошкольном возрасте», Спицынский детский сад: Галанина В.М. Выступление из опыта  о развивающем центре по ФЭМП.
Обобщили опыт работы: Нестерова А.А. «Роль дидактических игр в развитии дошкольников», Собенина Н.В.  «Сказкотерапия  в работе с детьми», Галанина В.М. «Формирование основ  безопасности  детей дошкольного возраста», Казакова Л.А «Использование проектной деятельности при ФЭМП», но брошюру не выпустили. 
Участвовали в следующих  вебинарах:   в феврале «Использование ТРИЗ в работе с дошкольниками», в марте «Комплексно-тематическое планирование образовательного процесса», в мае - «Планирование НОД».
В целях повышения квалификации прошли курсы  в ИПК и ПРО в 2014-2015 учебном году Бутакова С.С., Щелудкова З.Б., Нажмидинова Ш.Р., Галанина И.А., Уварова Л.В.
В течение   учебного года воспитанники принимали участие в различных конкурсах и викторинах.
Конкурс совместных работ с родителями «Природа и фантазия», «Конкурс чтецов», «Алло, мы ищем таланты», велосипедные гонки,  К 70-летию Победы, «Я придумал новый дорожный знак», «Папа, мама, я - спортивная семья». Кроме того с детьми старшего дошкольного возраста были проведены «Веселые старты»,  Малые зимние олимпийские игры, легкоатлетическая эстафета, «Брейн-ринг по экологии», интеллектуальная игра «Кто хочет стать миллионером».

Были проведены Осенины, Новый год,  утренники к 23 февраля, 8 Марта, праздники  Пасха и Осенины. В летний период проводились      походы, Праздник русской березки, День Нептуна, Конкурс рисунков на асфальте, День цветов, Праздник цветов.

       Совещания при заведующей, на которых проведены: инструктаж по технике безопасности – о гололеде,   об организации выставок и конкурсов, обсуждение проведения утренников, праздников и др. 
Проведены производственные собрания трудового коллектива «Организация работы МДОУ в новом учебном году», «Подведение итогов за календарный год».
Были проведены методсоветы с вопросами об итогах тематического контроля, предупредительного контроля, фронтального контроля, обобщение опыта работы Галаниной В.М., Собениной Н.В., Нестеровой А.А., о внедрении ФГОС ДО, обсуждение результатов диагностики, об итогах работы рабочей группы по составлению части Образовательной программы, формируемой участниками образовательного процесса и др.

Советы ДОО проводились нерегулярно, это были организационный и совет, посвященный Новому году, совет, посвященный организации творческого отчета  и изготовлению костюмов Осени, Весны, Зимы. 
Проблемы:  В  ходе обсуждений на совещаниях сделаны выводы, что  в составлении основной образовательной   программы участвуют все, но    педагоги некачественно проводят   индивидуальную и дифференцированную работу с детьми, и педагоги не владеют действенным подходом при организации воспитательно-образовательного процесса. 
Анализ работы    ДОО   с социумом   в   2014-2015 учебном году
	Перечень организаций
	Наличие договора
	На базе чего
	Высокий уровень
	Средний уровень
	Низкий уровень
	Примечание

	
	
	ДОУ
	Организация
	
	
	
	

	Музей
	да
	
	*
	
	*
	
	

	Библиотека
	да
	
	*
	*
	
	
	

	ДЮСШ
	да
	
	*
	*
	
	
	

	ДДТ
	да
	*
	*
	
	*
	
	

	ДШИ
	да
	*
	*
	*
	
	
	

	Милиция
	да
	
	*
	
	*
	
	

	Пожарная часть
	да
	
	*
	
	*
	
	

	Школа
	да
	*
	*
	
	*
	
	

	Больница
	
	-
	-
	
	
	*
	не выполнено


Выводы:   Работу с социумом можно считать удовлетворительной.   Расположение детского сада позволяет её проводить на высоком уровне и старания  педагогов:  занятия в ДЮСШ   заслуга  Хорошман Ю.Ф, тесная связь    с  библиотекой - Казаковой Л.А.   Уваровой Л.В.,   с пожарной    частью – Собениной Н.В. с ДШИ – Строжковой М.П., что  делает   жизнь детей старшей и подготовительной группы интересной,  развивает   положительные взаимоотношения между детьми и окружающими людьми,  вводит   детей в мир социальных отношений,  развило любознательность. Но все же целевые прогулки по экологической тропе и связь с больницей, музеем недостаточны. 

Следующие задачи решены на 80%:    
1. Созданы условия для формирования у детей положительной самооценки, уверенности в себе, осознания своих прав и свобод.
2.  Развито положительное отношение к окружающим людям, терпимость к детям и взрослым, уважение чужих мнений и взглядов,  у детей развиты социальные навыки, они  введены в мир социальных отношений.

3. Сформированы навыки этикета, навыки безопасного поведения  на улице, бережное отношение к природе.

4. У детей  идет развитие познавательного отношения к окружающему, любознательности  и  развитие коммуникативных способностей.
Проблемы:    Многие организации не пускают на производство, что обедняет опыт детей. 
Анализ работы МКДОУ со школой в 2014-2015 учебный год.

Экскурсия на  школьную линейку проведена, экскурсия в класс проведена только одна,   знакомство с учителем не проведено. Посещение открытых занятий учителей в октябре было организовано. Знакомство с переменой, с партой, библиотекой, столовой воспитатель не провела. Совместный урок физкультуры   1 класс+д/сад «Веселые старты провела    Хорошман Ю.Ф. Совместный педсовет воспитателя и учителей 1 классов не состоялся,  оценка знаний выпускников- учеников проведена воспитателями. Обмен письмами, рисунками о жизни детей  в школе и детском саду не организован. Встреча родителей и учителей   прошла. Родительское собрание в подготовительной группе проведено на базе школы.   Проведение диагностики  психологической готовности детей подготовительной группы к школе  педагогом-психологом. Эта работа должна проводиться  воспитателем подготовительной группы. Детям легче адаптироваться при более тесном знакомстве со школой 
Выводы:  Работа по преемственности со школой  на  допустимом (критическом)  уровне. План выполнен на 30%.
Проблемы: Работу по преемственности  со  школой  необходимо активизировать
Контроль   за   деятельностью детского сада:
Результаты внутриучрежденческого контроля в условиях введения ФГОС ДО  МКДОУ «Шатровский детский сад №2»  в 2014-2015 уч. году

	Название ДОУ
	Посещено мероприятий с целью активного контроля
	Посещено мероприятий с целью наблюдения
	Проверено документации
	Итого

	
	заведующая
	ст.воспитатель
	медсестра
	заведующая
	ст.воспитатель
	медсестра
	педагог-психолог
	заведующая
	ст.воспитатель
	медсестра
	

	МКДОУ «Шатровский детский сад №2»


	18
	67
	2
	27
	65

 ( в том числе 3 тематических,

1 фронтальный)
	39
	4
	21
	60
	-
	313


Контроль в виде плановых проверок (комплексных, тематических) осуществляется в соответствии с утвержденным планом - графиком, что обеспечивает  периодичность и исключает  нерациональное дублирование в организации проверок и доводится до работников ДОО   перед началом учебного года.

Комплексная проверка РОО в этом году не была запланирована. Повторный контроль проводился не регулярно.

В течение года использованы разные формы   контроля в условиях введения ФГОС ДО, но не регулярно.   Проведено 313 единиц контроля, в том числе   192 - старшим воспитателем, 4 -  педагогом-психологом (это межличностные отношения, психологические взаимоотношения   в старшей и подготовительной группе и психологическая готовность детей подготовительной группы  к школе),   66 –заведующей, 41- медсестрой.    При оформлении заключений и справок отражаются  цели посещения, задачи, методы контроля, выводы. Выводы по итогам контроля сообщаются воспитателям под роспись.   Итоги тематического и предупредительного  контроля сообщаются на педсоветах и методсоветах. В проверку документации были включены проверка планов и протоколов работы с родителями, проверка технологических карт  и перспективных планов, календарных планов 2 раза в месяц, работа КП.  Посещено мероприятий с целью активного контроля для выявления  взаимодействия воспитателя и специалистов: музыкального руководителя, физкультурного руководителя. Это утренники, праздники, досуги.  просмотрены НОД и режимные моменты, мероприятий с целью наблюдения воспитательно-образовательного процесса. 
Выводы: добиваться качества организации образовательного процесса в ДОУ необходимо за счет повторного контроля, тогда замечания примут не рекомендательный и обязательный к выполнению характер. В целом организация контроля в ДОО  находится на допустимом уровне.   План выполнен на 70%
Проблема: Недостаточная   организация контрольной  деятельности в дошкольном учреждении. 

Анализ   обеспечения здорового образа жизни.
  Задачи  формирования у детей основ культуры здорового образа жизни, укрепления здоровья, повышения функциональных возможностей организма воспитанников,  развития у детей двигательной активности и мотивации к занятиям физической культурой и спортом ДОУ решаются с помощью  комплексной программы    «Радуга» Т.Н.Дороновой,     парциальной программы «Быть здоровыми хотим»  Маханевой М.Д.,  программы дополнительного образования  клуба  «Будь здоров, как Максим Орлов» Аристовой  Ю.В. 
  Прием детей начинается 1 июня, детей принимают постепенно, чтобы  облегчить привыкание к новой обстановке, окружению. Для безболезненной адаптации детей педагоги создают необходимые условия: учет индивидуальных особенностей, щадящий  режим,  создание и обогащение  пространственной предметно-развивающей среды, использование дидактических игр и игр-забав, постоянная работа с родителями.
Показатели адаптации детей ясельной группы в МКДОУ. Общее количество детей - 34.
Легкая степень адаптации
- 18%


Средняя степень адаптации - 72%


Тяжелая степень адаптации - 0%

На каждого ребенка заведены паспорт здоровья и физического развития ребенка. 
Общая заболеваемость составляет 7 дней. В большинстве идут сезонные заболевания, пропуски возникают   за счет понижения температуры в ДОУ.
Организация питания находится на постоянном контроле.  Питание организовано  в соответствии с десятидневным меню. Переедание получается за счет  крупы, но стараемся исправить это. Не доедаем овощи и фрукты, рыбу, молоко, мясо, творог.
Пропуски есть, 9 дней на одного человека. Много пропусков  по причине наличия бабушек и дедушек в каждой семье,   все пропуски идут по семейным обстоятельствам,  по болезни заболеваемость мала.
 Воспитателями групп в течение года организуются закаливающие мероприятия: утренняя гимнастика, дыхательная гимнастика, полоскание горла,  воздушные ванны, физкультурные минутки, босохождение и другие. Для здоровьесбережения детей проводятся физкультурные праздники и досуги: Летний физкультурный праздник, это «Веселые старты», День здоровья, Велосипедные гонки, Легкоатлетическая эстафета, «В гостях у мишки», «На лесной полянке» и другие. Большую роль в организации физкультурно-оздоровительной работы принадлежит Хорошман Ю.Ф.- физкультурному работнику детского сада. Она старательна, к работе подходит творчески, использует нетрадиционные формы и методы работы. Участвуя в конкурсе профмастерства, она показала интегрирование областей при проведении спортивных досугов. В летний период используются минипоходы, экскурсии по тропинкам здоровья. 
Дети распределены по возрасту,  физкультурно-оздоровительная работа с детьми осуществляется с учетом физического развития детей, групп здоровья. 
Распределение детей по группам здоровья

	Общая
	2014-2015 учебный год
	Примечание

	1 группа
	19
	

	2 группа
	93
	

	3 группа
	7
	

	4 группа
	-
	

	Итого:
	119
	


 
Из 119  детей в основной группе 119, детей  специальной группы нет.
Выводы: работа по обеспечению здорового образа жизни в детском саду находится на достаточном уровне. 
Задачи выполнены на 90%.

Проблемы:   Оборудования   для занятий в группах и в зале недостаточно. Нет  лыж, тренажеров.
Анализ работы дошкольного учреждения    с родителями (законными представителями) в 2014-2015 учебном году
Выстроить более   тесные взаимоотношения между детьми, родителями и педагогами - одна из задач ДОО.

Общие родительские собрания проведены в октябре и апреле с темами:
 1. Тема «Здоровый ребенок-счастливые  родители» заслушаны вопросы:   
а) Использование современных здоровьесберегающих технологий в работе с детьми дома и в детском саду.

б)  Основные приоритеты и задачи воспитательно-образовательной деятельности на 2014-2015 учебный год.

2. Тема: «Перспективы развития системы дошкольного воспитания в рамках ФГОС  ДО».

Цель собрания:   Познакомить родителей (законных представителей) с перспективами  развития системы дошкольного образования в рамках  ФГОС   ДО   и с Основной общеобразовательной программой детского сада;

 Систематизировать,  обобщить  знания родителей (законных представителей) о создании безопасных условий для детей (противопожарные, санитарные, дорожно-транспортные).
Во всех группах проведены родительские собрания, часть из них в нетрадиционной форме. 
Проведены выставки «Природа и фантазия», «70 лет победы», « Я придумал новый дорожный знак», «Охрана труда». С участием родителей проведены  «Конкурс чтецов», « Алло, мы ищем  таланты», Творческий отчет в ДК, праздники Осенины, Новый год, 8 марта, 23 февраля. Удачно прошло такое мероприятие как День открытых дверей, это форма  успешного взаимодействия с родителями.
В условиях развития современного общества все еще немногие педагоги используют разнообразные формы работы с родителями дошкольной группы с использованием ИК. Данные формы работы  используются с целью решения актуальных проблем развития детей при взаимодействии воспитывающих взрослых. 
Проведены 2 заседания  Совета учреждения, на которых решались вопросы подготовки к Новому году и творческому отчету в ДК. Этого мало.

Выводы: работа с родителями находится на допустимом уровне. 
Проблема: Недостаточно используется  сайт  детского сада,  общение с родителями по электронной почте, использование личной веб-страниц.
Работа Консультативного пункта.
Имеются Приказ о работе КП, Положение, журналы предварительной записи, обращения родителей, журнал учета работы КП.  Был составлен план работы, куда вошли мероприятия с детьми и консультации для родителей, совместные праздники, работа школы раннего развития.  Используются групповые и  индивидуальные формы работы с детьми и родителями детей, не посещающих ДОУ. Обращений было три   с вопросами о влиянии компьютера на развитие ребенка,  о плохом аппетите ребенка, как бороться с невнимательностью. При первичном знакомстве  было обращено внимание педагогов на создание условий для развития детей в семье и общее развитие курируемых  воспитанников. В начале года при разговоре с детьми сделан вывод только  о допустимом (критическом) уровне набора игрушек и канцелярских принадлежностей  в 60% семей,  о чем было указано родителям, и 40%  достаточном уровне создания условий для детей в семье.  60% детей по наблюдениям имеют средний уровень развития, 10% детей имели высокий уровень развития. Низкого уровня развития - детей 30%.  На конец года эти результаты не перепроверены. 
Проблема:    Работа  КП  организуется   на основании ФЗ от 29.12.2012г. №273  «Закона об образовании  в  Российской  Федерации», но система не отработана. 
Вывод:   План выполнен на 70%.    Работа КП организована на достаточном уровне. 

Анализ административно-хозяйственной работы.

Анализ работы    по охране труда
	
	Количество 
	Выявлено нарушений
	Устранено
	Пути устранения

	СЭС
	-
	
	
	

	Роспотребнадзор
	-
	
	
	

	Пожарная часть
	-
	
	
	

	Вышестоящие органы
	-
	
	
	


Выводы:   Проверки контрольных и  надзорных органов  на 2014 год не запланированы. 
Анализ материально-технической базы  (в сравнении)
	Показатели
	2013-2014 г.г.
	2014-2015 г.г.
	Примечание

	Количество детей
	127
	119
	

	Дни функционирования
	176
	167
	

	Израсходовано на питание
	851000
	1007328.08
	

	Израсходовано  на укрепление МТБ
	-
	136 000
	

	Привлечено внебюджетных средств
	-
	-
	

	Дополнительно из бюджета
	
	7 169
	

	Стоимость содержания одного ребенка в год
	69835
	71 034 
	

	Стоимость содержания одного ребенка в день
	69.17
	86.95
	


Выводы:    Очень мало дней функционирования, все время ведется работа по данному вопросу, но не сдвигается с места.  
В течение  2014-2015 учебного  года  были подготовлены все помещения детского сада  к новому учебному году, подготовлены  системы теплоснабжения, водоснабжения,  канализации, вентиляции к новому учебному году,  утвержден график работы. Своевременно  составлены и предоставлены в РОО списков педагогических работников,  проведен качественный анализ педагогических кадров, издание приказов  в течение года было своевременно.   Были заключены  договорова   с родителями (законными представителями) воспитанников, 
Велась  работа по выполнению предписаний  Госпожарнадзора и   Роспотребнадзора, было утверждено «Соглашение по ОТ» на год, составлен план организационно-технических мероприятий по улучшению условий и ОТ и проведен нструктаж по ОТ,  составлен график отпусков. 
В течение всего периода велась работа по развитию и совершенствованию материально-технической базы. Приобретена электрическая мясорубка,  отремонтированы электроплиты, частично заменена сантехника. Проведен частичный ремонт дорожного покрытия на территории  детского сада.  Комплектование списков воспитанников на новый учебный год

Ведется  работа по подготовке к летнему оздоровительному периоду . Решается вопрос с подвозом песка и пиломатериалов, работа по озеленению территории и разбивка цветников.Составлен план на летне-оздоровительный период поведен Инструктаж по технике безопасности и охране жизни и здоровья детей, проведена  расстановка кадров на летний оздоровительный период с учетом летних отпусков.  Работа по выпуску детей в школу идет активно, прием детей по заявлениям ведется в 2 группы младшего возраста ,  идет заключение договоров.
Выводы:   Административно-хозяйственная  работа проводится на достаточном уровне.
На основании вышеизложенного можно сделать заключение по работе детского сада за прошедший учебный год:    
Не все педагоги    прошли курсы по  ФГОС  ДО,   что внесено в план на новый учебный год.  Педагоги не  достаточно  владеют действенным подходом  при организации   воспитательно-образовательного процесса, запланированы семинары-практикумы и практические  мероприятия. Воспитатели    недостаточно проводят индивидуальную и дифференцированную работу с детьми,   Слабо   организована  работа по преемственности со школой.  Недостаточно организована  контрольная  функция, повторный контроль.   Оборудования для занятий в группах и в зале недостаточно. Нет лыж, тренажеров.  Мультимедийной   техники в детском саду недостаточно,  что  не позволяет  строить воспитательно-образовательный процесс в соответствии с современными требованиями;
Детская мебель требует замены и обновления. Требуется замена крыши и  оконных проемов.  Недостаточно используется работа  с  сайтом детского сада,   общение с родителями по электронной почте,   использование личной веб-страницы.

Исходя  из   этого  определены  цель и задачи  на 2015-2016  учебный год:
ЦЕЛЬ:    Продолжить изучение и внедрение  ФГОС  ДО   в воспитательно-образовательный процесс   в целях обновления системы дошкольного образования и достижения оптимального развития ребенка-дошкольника.
ЗАДАЧИ:
 1.   Продолжить работу по сохранению и укреплению здоровья детей через комплексный подход  посредством ФГОС ДО. Формировать здоровый   и безопасный  образ жизни детей через  активное взаимодействие  педагогов и родителей. 

2.   Совершенствовать   педагогическую работу по образовательной области «Познавательного развития» детей через  деятельностный подход  при ФЭМП
3.   Совершенствование  нравственно - эстетического  направления  в развитии воспитанников  в соответствии  ФГОС ДО. Приобщение детей дошкольного возраста  к истории, культуре  родного края,  средствами литературных произведений.

4.   Формировать творческую личность ребёнка через различные виды детской деятельности в зависимости от творческого потенциала педагога, здоровья и способностей ребёнка и запросов родителей.

 
Заведующая:                                                                          Е.В. Кошутина






